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Informe de Auditoria de Cuentas Anuales emitido por
un Auditor Independiente

A los Patronos de la FUNDACION PROLIBERTAS:

Opinion

Hemos auditado las cuentas anuales abreviadas de FUNDACION PROLIBERTAS, (la Fundacién), que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2019, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria
(todos ellos abreviados), correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinidn, las cuentas anuales abreviadas adjuntas expresan, en todos los aspectos
significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacién financiera de la Fundacién a 31 de
diciembre de 2019, asi como de sus resultados correspondientes al ejercicio anual terminado en
dicha fecha, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera que resulta de
aplicacion (que se identifica en la nota 2 de la memoria) y, en particular, con los principios y criterios
contables contenidos en el mismo.

amento de la opinién

emos Ifevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria
de cuentas vigente en Espafia. Nuestras responsabilidades de acuerdo con dichas normas se
criben mas adelante en la seccién Responsabilidades del auditor en relacidn con la auditoria de
las cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la Fundacién de conformidad con los requerimientos de ética, incluidos
los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las cuentas anuales abreviadas en
Espaiia segun lo exigido por la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas. En este
sentido, no hemos prestado servicios distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido
situaciones o circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una base suficiente
y adecuada para nuestra opinién.
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Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segin nuestro juicio profesional, han
sido considerados como los riesgos de incorreccién material mas significativos en nuestra auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual. Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra
auditoria de las cuentas anuales en su conjunto, y en la formacién de nuestra opinién sobre éstos,
Y NO expresamos una opinién por separado sobre esos riesgos.

Ingresos por subvenciones recibidas

La Fundacién recibe ayudas para diversos proyectos de cooperacion de distintas entidades
publicas y privadas. Hemos considerado que la imputacién a ingresos de las citadas ayudas
supone un riesgo de nuestra auditoria al tratarse de importes significativos para la
determinacion del excedente del gjercicio.

En respuesta a dicho riesgo significativo, hemos conocido los controles que la Fundacién
tiene disefiados y realizado pruebas analiticas y de detalle para asegurarnos que la
imputacion a ingresos de las distintas ayudas recibidas sea coherente y proporcional con
el grado de ejecucion durante el ejercicio del presupuesto de gastos de cada expediente
de ayuda.

Responsabilidad de la direccion de la Fundacién en relacién con las cuentas anuales
abreviadas

que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados
acion, de conformidad con el marco normativo de informacién financiera aplicable a la
idad en Espafia, y del control interno que consideren necesario para permitir la preparacion de
cuentas anuales abreviadas libres de incorreccién material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales abreviadas, la direccién es responsable de la valoracién de
la capacidad de la Fundacién para continuar como empresa en funcionamiento, revelando, segin
corresponda, las cuestiones relacionadas con la empresa en funcionamiento y utilizando el principio
contable de empresa en funcionamiento excepto si la direccién tiene la intencién de liquidar la
fundacion o de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacién con la auditoria de las cuentas anuales

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales abreviadas en
su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y emitir un informe de
auditoria que contiene nuestra opinién.
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Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada
de conformidad con la normativa reguladora de auditoria vigente en Espafa siempre detecte una
incorreccion material cuando existe. Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se
consideran materiales si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente
que influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en las cuentas anuales
abreviadas.

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de auditoria de cuentas
en Espafia, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos una actitud de escepticismo
profesional durante toda la auditoria. También:

¢ lIdentificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas anuales,
debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos de auditoria para
responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria suficiente y adecuada para
proporcionar una base para nuestra opinién. El riesgo de no detectar una incorreccién
material debida a fraude es mas elevado que en el caso de una incorreccién material debida
a error, ya que el fraude puede implicar colusién, falsificacién, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas, o la elusién del control interno.

e Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin de
disefiar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcién de las circunstancias,
y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del control interno de la
Fundacion.

Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad de las
mgaciones contables y la correspondiente informacién revelada por los administradores.

Concluimes-sobre si es adecuada la utilizacion, por los administradores, del principio

ntable de empresa en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada con
hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la capacidad de
la Fundacién para continuar como empresa en funcionamiento. Si concluimos que existe
una incertidumbre material, se requiere que llamemos la atencién en nuestro informe de
auditoria sobre la correspondiente informacién revelada en las cuentas anuales o, si dichas
revelaciones no son adecuadas, que expresemos una opinién modificada. Nuestras
conclusiones se basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro
informe de auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa
de que la Fundacién deje de ser una empresa en funcionamiento.

e Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas anuales,
incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales representan las transacciones y
hechos subyacentes de un modo que logran expresar la imagen fiel.






7% Univer Audit

Nos comunicamos con la direccién de la Fundacidén en relacién con, entre otras cuestiones, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los hallazgos significativos de la
auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa del control interno que identificamos en el
transcurso de la auditoria. Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacién a la
direccién de la Fundacion, determinamos los que han sido de la mayor significatividad en la auditoria
de las cuentas anuales del periodo actual y que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas
significativos.

Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las disposiciones legales o

reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.

UNIVER AUDIT, S.L.
Inscrita en el ROAC n° S2035

/AUDITORZS

UNIVER AUDIT, S.L.

nscrito en el AT n° 19883 2020 Num. 01/20/13949
0, 29 de junio de 2020 96,00 EUR
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BALANCE DE SITUACION MODELO PYMESFL

A. ACTIVO
N° DE CUENTAS AGRUPACION NOTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A) ACTIVO NO CORRIENTE 2.550.592,16 2.627.817.49
20, (280), (2830), (200) I, Inmovilizado intanglble 1,058,75 2.117,50
21, (281), (2831), (291), 23 INl. Inmovilizado material 2.528.834,14 2.605.345,72
2505, 2515, 2525, (2595), 260, 261, 262,
263, 264, 265, 268, (269), 27, (2935), (2945), | V1. Inversiones financieras a largo plazo 20.699,27 20.354,27
(2958), (296), (297), (298}
B) ACTIVO CORRIENTE 481.384,57 457.134,50
430, 431, 432, 433, 434, 435, 436, (437&.4 I
(490), (493), 440, 441, 446, 449, 460, 464, lil. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 151.156,25 92.577.90
470,471, 472, 558, 544 |
24385,52?1 ; gsgz, 5335, 6345, 5356, (5395),
(549), 551, 5525, :;'5345?'56%.6'52%.7'(5594%), V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 2.111,97
(5945), (5985), (596), (597), (598)
57 VII. Efeclivo y otros activos liquides equivalentes 330.228,32 362.444,63
TOTAL ACTIVO (A + B) 3.031.978,73 3.084.951,99
/
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B. PATRIMONIO NETO Y PASIVO

N° DE CUENTAS AGRUPACION NOTA | EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR

A) PATRIMONIO NETO 1.879.797,68 1.966.985,97

A-1) Fondos propics 1.263.602,33 1.337.333,48 l
|. Dotacion fundacional 6.16512 | 6.165,12
100 1. Dotacién fundacional 6.165,12 6.165,12
11 H. Reservas 52.580,11 48.629,86
120, (121) Ili. Excedentes de ejercicios anteriores 1.282.538,51 1.275.310,54
129 IV. Excedente del ejercicio -77.681.41 : 7.227,98
130. 131, 132 A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 616.195,35 | 629.652,49
a B) PASIVO NO CORRIENTE 634.382,11 8§72.738,31
1. Deudas a largo plazo 634.382,11 672.738,31
1605, 170 1. Deudas con entidades de crédito 253.333,67 291.689.87
e a0 es - 172 1TBATSATEATT. |3 Otras deudas a largo plazo 381.048,44 381.048,44
C) PASIVO CORRIENTE 517.796,94 446.227,71
It. Deudas a corto plazo 166.869,66 102.282,03
5105, 520, 527 1. Deudas con entidades de crédito 40.983,62 38.329,44
g%’;’géii 2;3?, g;gssgfzs; gg%ssg'gsgzgso 3. Otras deudas a corto plazo 125.886,04 63.952,59
V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 54.350,74 52.610,37
410,411, 419, 438, 465, 475, 476,477 2. Otros acreedores 54.350,74 52.610,37
| 485, 568 - o VI. Pericdificaciones a corto plazo ! 296.576,54 290.335,31
TOTAL PATRIMONIO NETO Y PASIVO {A+B+C) | 3.031.976,73 3.084.951,99
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CUENTA DE RESULTADOS MODELO PYMESFL

N° DE CUENTAS AGRUPACION NOTA EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A. Excedente del ejercicio
1. ingresos de la actividad propla 1.386.383,86 1 448 785,83
720 a) Cuotas de ascciados y afiliados 30.079,20 28.293,24
|
721 b) Aportaciones de usuarios 214.656,51 182.787,98
f
| 722,723 €)Inghéacs g promiciond, pevoCnadaesy 97.235,87 109.906,90
740,747, 748 d) Subvencings e‘j’:m;"'gg“e‘ y legados imputados 1.044.41228 |  1.127.797.71
Z;)&’ )701 , 702, 703, 704, 705, (706), (708), zlr.le‘iunﬂlm y otros ingresos da la actividad 41.242,95 36.703,42
3. Gastos por ayudas y otros -28.672,90 -19.635,49
(650) a) Ayudas monetarias -28.548,62 -19.635,49
d) Reintegro de subvenciones, donaciones y .
(658) e’gadoseg 124,28 0,00
(600), (601), (602), 606, (607), 608, 609, 61, g
{6931), (6932), (6933), 7931, 7932, 7933 6. Aprovisionamisntos -49.188,78 106.211.80
7. Otros ingresos de {a actividad 7.852,47 471,60
75 a) Ingresos accesorios y otros de gestién coniente 7.85247 471,60
(64) 8. Gastos de personal -1.087.480,32 -892.7086,55
(3ak G, (33 oy Od595), (694). | 9. Otros gastos de la actividad 276.12080 |  -259.876,44
(68) 10. Amortizacién del inmovilizado -97.520,68 -896.433,47
gpishl h'upmdc;s al mhm‘m 15.628,65 15.827.13
7451, 7461 a) Afectas a la actividad propia 15.628,65 15.927.13
{678), 778 13 **. Otros resultados -17.83 -10.980,70
A1) EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD '
(1424304454847 +849+10+11+12¢13+13%) -67.893,18 | 17.043.53
(660), (661), (662), (665), (669) 15. Gastos financleros -7.762.16 | -8.731.42
A.2) EXCEDENTE DE LAS OPERACION
FINANCIERAS (14+15+16+17+18+19) -7.782.18 873142
&3 ‘EAX.%EJENTE ANTES DE IMPUESTOS -75.675.34 8.312.11
(6300), 6301. (633), 638 20. impuestes sobre bensficios -2.006,07 -1.084,15
A_4) VARIACION DE PATRIMONIO NETO I
RECONOCIDA EN EL EXCEDENTE DEL ~77.681,41 7.227 96
EJERCICIO (A.3+20)
B. Ingresos y gastos imputados directaments al
patrimonio l!tgo
C) Reclasificaciones al excedonte del ejsrcicio
1. Subvenciones recibidas -13.457,14 | -15.927,13 |
Fdo: EULa Secretdrio/al " V°B® ElLa Pres
7 - / ““ Fg /"(—
AT [ s
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gg ():VARIAcle DE PATRIMONIO NETO POR

LASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL -13.457,14 -15.927,13

EJERCICIO (1+4243+4)
D) Variacién de patrimonio neto por ingresos y
gastos imputados directamente al patrimenio -13.457,14 -15.927,13
neto (B.14C.1)
F) Ajustes por errores 3.950,26 0.00_I

RESULTADO TOTAL. VARIACION DEL '

'ATRIMONIO NETO EN EL EJERCICIO -87.188,29 -8.699.17
{A-43D+E+F+G+H)

f
Fdo: EliLa Se'ctiérb-ho.fa ) V‘Bf EuIFaRxauﬁxel?ﬁla
e 11/ e N / i/
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MEMORIA MODELO PYMESFL

NOTA 1. ACTIVIDAD DE LA FUNDACION

Fines segln lo extablecido en {os estatutos de la fundacién:

La fundacién Prolibertas tiene como objeto inicial y universal la lucha contra Ja marginacion y exclusién social, atendienda y ayudando a
todo tipo de personas que, sin distincidn o discriminacidn alguna, dentro o fuera del territorio nacional, pedezcan algin tipo necesidad o
marginacion, careciendo de medios propios para su solucion,

Los finas de interés general de la Fundacién son:
A)Asistenciales

Consistentes en ia atencion y ayuda a personas, sin discriminacidn alguna, y con preferencia a aquellas qus carezcan de apoyo familiar y socisl, y
singularmente las que, en tales condiciones, carezcan también de medios econdmicos.

La Fundacion realizara su objeto o las actividades para las que ha sido creads, bien actuando individualmente o trabajando en Redes asociandose o
estableciendo cuales quiera férmulas licitas de colaboracién con otras

Fundaciones u otras personas fisicas o juridicas, consorcios o entidades de Derecho publico o privado espariclas o extranjeras sin mas limitaciones
que las legalmente aplicables en cada caso..

B) Promocion, cooperacion y desarralio:

Prestando atencién, especigimente, a los sectores mas deprimidos de la sociedad, realizanda, gestionando y haciendo seguimiento de proyectos que
favorezcan la promocién y liberacion de Jas personas marginadas hasta conseguir que ellas mismas sean dinamizadores de su propio desarrollo,
pudiendo cocperar o colaborar, en su caso, con ofras organizacionss na gubemamaentales qua tengan fines semejantes y actien en el temitorio
nacional, Europa y en paises en vias de desarrollo

C} Fomento de la Igualdad de Oportunidades:

La construccion de ambientes de trabajo favorables para la recepcion e integracidn de perseonas trabajadoras en riesgo de exclusidn social.
propiciando igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, ayudando a la gestion de la diversidad cultural y generacional.

Actividades realizadas en el ejercicio:

- Programa de ACOGIDA, ORIENTACION Y PROMOCION SOCIAL PARA PERSONAS INMIGRANTES "CASA DE ACOGIDA JUAN DE MATA"

- Programa para la PROMOCION £ INSERCION SOCIO-LABORAL Y ACOGIDA DE PERSONAS RECLUSAS Y/O EX-RECLUSAS, CASA DE
ACOGIDA “JUAN GIL®

- COOPERAGION AL DESARROLLO

- Programa para la PROMOCION E INSERCION SOCIO-LABORAL Y ACOGIDA DE PERSONAS RECLUSAS, GASA "EMAUS-ESPERANZA DE LA
TRINIDAD® E “ISABEL CANORI MORA"

- Programa de COBERTURA DE NECESIDADES BASICAS Y ATENCION, PROMOCION E INSERCION SOGIAL DE PERSONAS SIN HOGAR O EN
RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL, COMEDOR SOCIAL "SAN JUAN BAUTISTA DE LA CONCEPCION

- Programa de ACOGIDA, PROMOCION Y REINSERCION SOCIO-LABORAL DE MUJERES RECLUSAS Y EXRECLUSAS, CASA DE
ACOGIDA'MIGUEL FERRER™

- Programa de ACOGIDA, ORIENTACION, PROMOCICN E INSERCION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS RECLUSAS E INMIGRANTES, CASA
DE ACOGIDA "MARCOS CRIADO"

- COORDINACION Y FORMACION DEL VOLUNTARIADO, ESCUELA TRINITARIA DE FORMACION SOCIAL.

Domigcilio social:

CiCruz Blanca, 25 - Convento Religiosos Trinitarios
Antequera

29200 Malaga.

La Fundacién no forma parte de un grupo.

NOTA 2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1. Imagen fiel
- Las cuentas anuales refiejan la imagen fiel del patrimonio, de la situacién financiera y de los resultados de la entidad, asi coma el grado de

Fdo: EIlLa S%ilki‘anola VRS ELa Présiié?hra
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cumplimiento de sus actividades y, en el caso de confeccionar el estado de flujos de efectivo, la veracidad de los flujos incorporados.

2.2. Principios contables no obligatorios aplicados.
- No se han aplicado principios contables no obligatorios.

2.3. Aspectos criticos de la valoracién y estimacion de la incertidumbre.

- Las cuentas anuales se han elaborado bajo el principio de entidad en funcionamiento. La fundacién estima que no hay riesgos Intemos o
externos Importantes que puedan suponer cambios significativos en el valor de fos actives o pasivos en préximos ejercicios. A la fundacién
no le consta, ni considera probable 1a existencia de incertidumbres importantes relativas a eventos o condiciones que puedan aportar
dudas significativas sobre la posibilidad de que ia entidad siga funcionando normalmente.

2.4, Comparacion de la informacién.
- Se puede realizar la comparacién de {as cuentas anuales del ejercicio con las del precedente.

2.5. Elementos recogidos en varias partidas.
- No existen slementos patrimoniales que estén reglstrados en dos o mas partidas del Balance.

2.6. Cambios en criterios contables.
- No se han producido cambics en los criterios contables.

2.7. Correccion de errores.
- Se han realizado ajustes por errores en este ejercicio econdmico.
- Informacién sobre la naturaleza de los errores y gjerciclos en 1os que se produjeron:

Los errores comegidos comesponden a diferencias en amortizacion de determinados elementos, asi como un saldo arrastrado de ejercicios anteriores
en la cuenta 128.

- Importe de la correccién para cada una de las partidas que correspondan de los documentos que integran las cuentas anuales afectadas
en cada uno de los ejercicios presentados a efectos comparativos:

El total de correcciones efectuadas asciende a 4.008,20 euros para el caso de amoriizaciones y 57,94 euros en la cuenta 129.
- Informacién sobre aplicacion retroactiva impracticable:

Desconocemos el ejercicio en el que se han producido los errores. Esto unido a la escasa importancia relativa de los mismos ha hecho que no se
efectie la aplicacidn retroactiva, por lo que no se han modificado las cifras comparativas.

NOTA 3. EXCEDENTE DEL EJERCICIO

3.1. Partidas del excedente del ejercicio

PARTIDAS DE GASTOS EAECII!%IACII-O m%lg
3. Gastos por ayudas y otros -28.672.90 -19.635,49
6. Aprovisionamlentos -49.188,78 -106.211,80
8. Gastos db parsonal -1.067.480,32 -992.706,55
9. Otros gastos de la actividad -276.120,60 -259.876,44
40. Amortizacién del inmovilizado | -97.520,68 | -85.433,47
13 ** {(GASTOS) Otros resultados -17.83 I -10.980,70
18. Gastos financleros | ~7.782,16 -8.731,42
20. impuestos sobre beneficios -2.006,07 | -1.084,15 ,
| TOTAL -1.528.789,34 -1.494.660,02 i
- .
Fdo: EVLa Sectgafio(s VOB EllLa Présidentala,
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PARTIDAS DE INGRESOS E;E;ﬁlo %.ECI“%IRQ
1. Ingresos de la entidad por la actividad propia 1.386.383,86 1.448.785,83
2. Ventas ¢ ingresos de la actividad mercantil 41.24285 36.703,42
7. Otros Ingresos de la actividad 7.85247 471,60
11. Subvenciones, donacionas y legadoe de capital transferidos al resultado dei ejercicio 15.628,65 15.927,13
TOTAL 1.451.107,93 1.501.887,98

Anilisis de las principales partidas del excedente del ejercicio:

- Respecto a los ingresos los propios oblenidos por la Fundacién procedentes de subvenciones publicas en su mayoria, donatives y por actividades

llevadas a cabo en el ejercicio.

- Respecto a los gastes, la principal partida es 1a de gastos de personal que supone mas de un 89% del total de gastos y la partida de "otros gastos de
la actividad” que engloba todos aguelios gastos necesarios para el sustento de las actividades desarrolfadas por la Fundacidn en sus distintas

delegaciones.

3.2. Propuesta de aplicacién del excedente

BASE DE REPARTO EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
Excedente del ejercicio -77.681.41 7.227,96
Remanente 0,00 0,00
Reservas voluntarias 0,00 0,00
Otras raservas de libre disposicion 0,00 0,00
TOTAL -77.681,41 7.227.96
APLICACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A dotacién fundacional 0,00 0,00
A reservas especiales 0,00 0,00
| A reservas voluntarias 0,00 0,00
i
[ A compensacién de excedentes negativos de ejerciclos anteriores 0,00 8.699,17
I A excedentes negativos -77.681.41 0.00
‘ TOTAL -77.68141 8.699,17
NOTA 4. NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION
4.1. Inmovilizado intangible
Activo no corriente
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
1. Inmovilizado intangible 1.058,75 211750
{inmovilizado intangible no generador de fiujos de efectivo.
No hay elementos de inmovilizado intangible no generadores de flujos de efectivo.
Fdo: ElLa Seqretatio/a V°Be Eift a3 Presidentsfa
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Inmovilizado intangible generador de flujos de efectivo.

Las diferentes partidas de Inmovilizado Intangible se valoran a su precio de adquisicion o coste de produccion, La dotacién anual a la amortizacion se
calcula de forma lineal en funcién de 1a vida Gtil del bien. Si se producen pérdidas reversibles, se dota la corespondiente provisidn, Las partidas que
hayan perdido de forma irreversible su valor se sanean completamente haciéndolas desaparecer del activo.

4.2. Inmovilizado material
Activo no corriente

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
I, Inmovilizade material 2.528.834,14 2.605.345,72

inmovillzado material no generader de flujos de efectivo.
No hay elementos de inmovilizado material no generadores de flujos de efectivo.

Inmovilizado material generador de flujos de efectivo.

Los bienes comprendidos en el inmovilizade material se encuentran valorados a su precio de adquisicion, sl cual incluye los gastos adicionales que sa
produzcan e intereses devengados hasta Ia puesta en funcionamiento del bien. Los intereses devengados con posterioridad se contabilizan como
gastos financieros y no se incluyen en el precio de adquisicién. Las reparaciones qua no representen una ampliacién da la vida utll y los gastos de
mantenimiente son cargados directamente a fa cuenta de pérdidas y ganancias. Los costes de ampliacién y mejora que dan lugar a una mayor
duracion del bien son capitalizados como mayor valor del mismo. La dotacitn anual a ta amortizacion se calcula de forma line2l en funcién de la vida

til del bien. Si se producen pérdidas reversibles, se dota la correspondiente provision, las partidas que hayan perdido de forma trreversible su valor se
sanean completamente haciéndolas desaparecer del activo.

4.3. Inversiones inmoblliarias
La fundacién no ha mantenido ni ha realizedo durante ¢l ejercicio econémico inversiones inmobiliarias.

4.4. Bienes integrantes del patrimonio histérico
La fundacién no ha mantenido durante ningin periodo del ejercicio Bienes del Patrimonio Histérico.

4.5. Arrendamientos
La fundacién no ha tenido durante este afio contratos de arrendamiento financiero u otras operaciones similares.

4.6. Permutas
La fundacién no ha realizado durante este afio permutas u otras operacionss similares.

4.7. Instrumentos financieros
Activo no corriente

i AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
. ACTUAL ANTER!?R |
l Vl. inversiones financieras a largo plazo 20.699,27 20.354,27 _
Activo corriente
AGRUPACION EA%\;S!ELIO m%%lg
. Deudores comerciales y otras cuentas a_cobrar— 151.156,25 92.57_7;90_
|_V. Inversiones financieras a corto plazo 0,00 211187
VII. Efectivo y otros activos ligquidos equivatentes 330.228,32 [ 362.444,63 |
Pasivo no corriente
. /
Fdo: EllLa Se;reﬁrlola e V‘B’Efflf(a—f’r-éside?(eia';
B s yOPIT e

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 507506258, FECHA: 07/07/2020




FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

- _AGRUPACION _ EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
Il. Deudas a largo plazo | 634.382,1ll 672.738,31 i
Pasivo corriente
B - A(;UPACISN EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
il. Deudas a fargo plazo 634,382,11 | 672.738,31
[ . Deudas a corto plazo 166.869,66 | 102.282,03
| V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 54,350,74 1 52.610,37

Criterios empleaados para fa calificacién y valoracion.

Los criterios aplicados para determinar la existencia de evidencia objetiva de deterioro, asi como el registro de la cormeccitn de valor y su reversion y
la baja definitiva de sctivas financieros deteriorados. En particular, se destacardn los criterios utilizados para calcular jas comracciones valorativas
relativas a los deudores comerciales y otras cuentas a cobrar, Asimisme, se indicaran 1os criterios contables aplicados a los activos financieros cuyas
condiciones hayan sido renegociadas y que, de otro modo, estarfan vencidos o deteriorados.

La correcciéin por deterioro se aplicara siempre que exista evidencia objetiva de que &l valor an libros de una inversién no sera recuperable. Se
entiende por valor recuperable, el mayor importe entre su valor razonable menos los costes de venta y el valor actual de los flujos de efectivo futuros
derivados de la inversion, calculados bien mediante Ia gstimacion de los que se espera recibir como consecuencia del reparto de dividendos
realizados por la entidad participade y de la enajenacion o baja en cuentas de la inversién misma, bien mediante la estimacién de su participacion en
los flujos de efectivo que se espera que sean generados por la entidad participada. Salvo mejor evidencia del importe recuperable, se tomara en
consideracion el patrimonio neto de la Entidad participada corregido por las plusvalias tacitas existentes en ia fecha de la valoracion.

Criterios empleados para el registro de la baja de activos y pasivos financieros:

La entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los derechos sobre los flujos de efectivo del comespondiente activo
financiero y se han transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad. En el caso concreto de cuentas a cobrar se
entiende que este hecho se produce en general si se han ransmitido los riesgos de insolvencia y mora.

Cuando e! activo o pasivo financiero se da de baja la diferencia entre la contraprestacion recibida o entregada neta de los costas de fransaccion
afribuibles y ei valor en libros del activo o pasivo, mas cualquier importe acumulado que se haya reconocido directamente en el patrimonio neto,
determina la ganancia o pérdida surgida ai dar de baja dicho activo o pasivo, que forma parte de! resultado del sjercicio en que ésta se produce.

Por el cantrario, la entidad no da de baja kos activos financieros, y reconoce tin pasivo financiero por un imporie igual a la contraprestacion recibida, en
las cesiones de activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad.

4.8. Créditos y debitos por la actividad propia
La fundacién no ha tenido durante ningun periodo del ejercicio econémico criditos y/o débitos por actividad propia.

4.9. Existencias
La fundacién no ha tenido durante ningun periodo del sjercicio econémico existencias,

4.10. Transacciones en moneda extranjera
INEXISTENCIA DE TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA.

4.11. Impuesto sobre beneficios

Cuenta de Resultados
AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
20. Impuesto sobre beneficios -2.006,07 -1.084,15

Criterios utilizados para el registro y valoracién de! impuesto sobre beneficlos.
No hay actives ni pasivos por impuesto diferido.

EJERCICIO; 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 507506256, FECHA: 07/07/2020
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4.12. Ingresos y gastos
Cuenta de Resultados

il__-_ - AGRU;ACION —EJE;CI_CIO_ EJERCICIO

! ACTUAL ANTERIOR

| A) 1. Ingresos de la actividad propia 1.386.383.86 1.448.78583

| A) 2. Ventasy otros ingresos de la actividad mercantil 41.242,85 36.703,42

A) 3. Gastos por ayudas y otros ) -28.672,90 -19.635,49

A) 6. Aprovisionamientos -49.188,78 -106.211,80

i] 7. Otros ingresos de la actividad 7.85247 471,60 ]
A) 8. Gastos de perscnal -1.067.480,32 I -992.708,55
A)9. Ctros gastos de la actividad -276.120,60 I[ -2596.876,44 |
A) 10. Amortizacion del inmovilizado -97.520,68 h -85.433.47 ]
A) 11, Subvenciones, donaciones y legados de capital raspasados al excedente del ejsrcicio 15.628,65 | 15.927,13

A) 13** Otros resultados -17,83 ll -10.980,70 Il
A) 15. Gastos financieros - -7.782,16 l -8._731 A2
A) 20. Impuestos sobre beneficios -2.006,07 [ -1.084,15 I

Ingresos y gastos de |a actividad propia.

Los ingresos y gastos se imputan en funcidn del criterio del devengo con independencia del momento en que se produce la corriente monataria o
financiera derivada de ellos.

No obstante, la entidad Gnicamente contabiliza los beneficios realizados 2 Ia fecha de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos y las pérdidas
previsibles, aun siendo eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidos.

Resto de ingresos y gastos.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razenable de la contrapariida recibida o a recibir derivada de los mismos.
Los descuentas par pranto pago, por volumen u otro tipo de descuentos, asf como los intereses incorporados al nominal de los créditos, se registran
como una minoracidn de los mismos. No obstante Iz entidad incluye los intereses incorporados a los créditos comerciales con vencimiento no superior
a un aflo que no tienen un tipo de Interés contractual, cuando el efecto de no actualizar los fiujos de efectivo no s significativo.

Los descuentos concedidos a clientes se reconocen en el momento en que es probable que se van a cumplir las condiciones que determinan su
concesion coma una reduccion de los ingresos por ventas.

Los anticipos a cuenta de ventas futuras figuran valorados por el valor recibido.
4.13. Provisiones y contingencias
La fundacién no ha tenido que contabilizar durante el ejercicio econémico ningln tipo de provisién ni contingencla.

4.14. Subvenciones, donaciones y legados
Cuenta de Resultados

AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
_1.d) Subvenciones imputadas al excedente del gjercicio 1.044.412,28 1.127.797,71 _'
| 11. Subvenciones, donaciones y legados de capilal traspasados al excedente del ejercicio 15.628,65 | 15.927,13
Patrimonio neto
Fdo: EliLa Sfa\_:itt? o/a _ waz'_atwresm?m}a
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AGRUPACION EJERCICIO EJERCICIO
ACTUAL ANTERIOR
A-2) Subvenciones, donaciones y legados recibidos 616.195.35 620.652,49

Criterios empleados para su clasificacién y, en su caso, su imputacién a resuitados.

Las subvenciones de capitai no reintegrables se valoran por el importe concedido, reconociéndose inicialmente como ingresos directamente
imputados al patrimonio neto y se imputan a resultados en proporcion a la depreciacian experimentada durante el periodo por los activos financiados
por dichas subvenciones, salvo que se trale de activos no depreciables en cuyo caso se imputardn al resultade def ejercicio en que se produzcea la
enajenacion o baja en inventario de los mismos.

Miantras tienen el carécter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a largo plazo transformables en subvenciones.

Cuando las subvenciones se concedan para financiar gastos especificos se imputarén como ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gastos
que estan financiando.

4.15. Negocios conjuntos
La fundacién no ha participado ni durante el gjercicio actual ni durante el ejercicio precedents en ningun tipo de negocio conjunto.

4.16. Transacciones entre partes vinculadas
Criterios empleados en transaccliones entre partes vinculadas.
No hay transacciones con partes vinculadas.

NOTA 5. INMOVILIZADO MATERIAL, INTANGIBLE E INVERSIONES INMOBILIARIAS
I. Inmovilizado intangible
1. No generadores de flujos de efectivos

2. Generadores de flujos de efectivos

Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
206 Aplicaciones informaticas 4.235,00 0,00 0,00 4.235,00
TOTAL ! 4.235,00 0,00 0,00 4.235,00
Amortizaciones
| DESCRIPCION SALDOINICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
206 Aplicaciones informaticas 2.117,50 | 1.058,75 0,00 3.176,25
| *f
TOTAL 2.117.50 | 1.058,75 0,00 3.176.25 |
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
| inmovilizado intangible generadores 211750 -1.058,75 0,00 1.058,75
3. Totales

Totales inmovilizado intangible

|
| DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL |

"
1y
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| Inmovilizado intangible generadores

B ]
1.058,75 |

2.117,50 -1.058,75 0.00
TOTAL 2.117,50 -1.058,75 0,00 1.058,75
i. Inmovilizado material
1. No generadores de flujos de efectivos
2. Generadores de flujos de efectivos
Coste
' DESCRIPCION SALDOINICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
211 Construcciones | 2.806.338,57 0,00 0,00 2.808.338,57
| 212 Instalaciones técnicas __ 161.888,58 7.615,08 0,00 | 169.503,64
| 213 Maquinaria { 45.129.47 5.291,18 0,00 50.420,65
| 214 Utillaje ] 24.188,76 0,00 0,00 24.186,76
| 215 Otras instalaciones 10.954,25 0,00 0,00 10.954,25
] 216 Mobiliario [ 35.684,81 0.00 0,00 35.684,81
l' 217 Equipos para procesos de informacion 96.589,78 3.035,91 0,00 09.625,69
'r 218 Elementos de transporte B . 68.793,71 0,00 0,00 68.793,71
’ 219 Otro inmovilizado material 21.315,10 0,00 0,00 21.315,10
TOTAL 3.270.881,03 15.942,15 0,00 3.286.823,18
Amortizaciones
DESCRIPCION SALDOINICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
211 Construcciones 400.691,03 56.148,77 193,53 456.646,27
212 Instalacionss técnicas 85.113,00 12.351,49 35,21 96.829,28
213 Magquinaria o 15.558,71 4.522,51 574,68 10.504,5¢4 |
214 Utiligje 11.825,34 1.934,94 0,00 13.760,28 ‘
215 Ovas instalaciones 6.249,96 1.121,32 0,00 7.371,28
216 Mobiliario 15.926,70 2.947,24 380,71 18.493,23
’ 217 Equipos para procesos de informacion 68.362,76 11.081,76 1.879,70 77.564,81
I 218 Elementos de transporte 85.415.28 4.222 40 344 37 §9.293.31
219 Otro inmovilizado materia! 6.394,53 2.131,51 0,00 8.526,04
TOTAL 665.535,31 96.461,93 4,008,20 757.989,04
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
_Inmovilizado material generadores 2.605.345,72 , -80.519,78 -4.008,20 2.528.834,14
3. Totales
- - Jx.l
Fdo: EliLa Sécrelgola V°B° ElLa Prési
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Totales inmovilizado material

DESCRIPCION SALDO INICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inmovilizado material generadores 2.505.345.72 | -80.519,78 400820 |  2.528.834,14
I TOTAL 2.605.345,72 | -80.519,78 -4.00820 |  2.528.834,14
lil. Inversiones inmobiliarias
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN INVERSIONES INMOBILIARIAS.
Totales inmovilizado material, intangible e inversiones inmobiliarias
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
tnmovilizado intangible generadores 2.117,50 -1.058,75 0,00 1.058,75
— — _ Ml
| Inmovilizado material generadores 2.605.345,72 -80.519,78 -4.008,20 2.528.834,14
TOTAL 260746322 |  -81.578,53 -4,008,20 2.529.892,89
L

Arrendamientos financieros y otras operaciones de naturaleza similar sobre activos no corrientes
INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN ARRENDAMIENTOS FINANCIEROS Y OTRAS OPERACIONES DE NATURALEZA SIMILAR SOBRE

ACTIVOS NO CORRIENTES.

NOTA 6. BIENES DEL PATRIMONIO HISTORICO

a. Anélisis de movimientos del Balance

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN BIENES DE PATRIMONIO HISTORICO.

b. Otra informacién

NOTA 7. USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA

INEXISTENCIA DE MOVIMIENTOS EN USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD PROPIA.

NOTA 8. BENEFICIARIOS Y ACREEDORES

INEXISTENC!A DE MOVIMIENTOS EN BENEFICIARIOS Y ACREEDORES.

NOTA 9. ACTIVOS FINANCIEROS

Instrumentos financieros a largo plazo

CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
Activos financieros a coste 0,00 0,00 8.000,00 B.000,00 |
Activos financieros a coste amortizado 0,00 12.609,27 | 0,00 12.699,27
Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0.00 0,00 0.00 |
| TOTAL 0,00 | 12.699.27 8.000,00 20.699.27 ‘
Instrumentos financieros a largo plazo (ejercicio anterior)
Fdo: ElLa Secttaliora VeB® EilLg Presidents/a
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CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
Activos financieros a coste 0,00 | 0,00 8.000,00 8.000,00
Activos financieros a coste amortizado 0,00 12.354,27 0.00 | 12.354,27
Activos financieros mantenidos para negogiar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 12.354,27 8.000,00 | 20.354,27
Movimientos en inversiones financieras a largo plazo
Coste
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
|
268 Imposiciones a largo plazo 8.000,00 0,00 0,00 8.000,00
— —_— —— — _ = —
| 270 Fianzas constituidas a largo plazo 12.354,27 ' 345,00 0,00 12.698,27
TOTAL 20.354,27 345.00 0.00 20.699.27
Totales
DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inversicnes financieras Largo Plazo 20.354,27 345,00 0,00 20.699,27
Instrumentos financieros a corto plazo
CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TIVOS DE OTROS
DEUDA
| Activos financieras a coste 0,00 0,00 6.460,00 6.460,00
| Activos financieras a coste amortizado 0.00 0,00 56,25 -56,25
Actives financieros mantenidos para negociar 0,00 0.00 0,00 | 0,00
TOTAL 0.00 0,00 6.403,75 | 6.403.75
Instrumentos financieros a corto plazo (ejercicio anterior)
CATEGORIA INSTRUMEN- VALORES CREDITOS TOTAL
TOS DE REPRESENTA- | DERIVADOS Y
PATRIMONIO TVOS DE OTROS
DEUDA
| Activos financieros a coste 0,00 0,00 0,00 0,00
| Activos financieros a coste amortizado 0,00 0,00 56,25 -56,25
| Activos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 -56,25 -56,25
Movimlentos en inversiones financieras a corto plazo
Coste
Fdo: EVLa Se VUB° Elil.g Presiantala
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DESCRIPCION SALDO INICIAL ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
430 Clientes 0,00 198.681,10 197.481,10 1.200,00
440 Deudores | 0.00 2.760,00 | 0,00 2.760,00
| 447 Usuarios, deudores 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00
460 Anticipos de remuneraciones -56,25 0,00 0,00 -56,25
TOTAL -56,25 203.941,10 197.481,10 6.403,75
Totales
DESCRIPCION SALDOINICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
Inversiones financieras Corto Plazo -56,25 203.941,10 | 197.481,10 6.403,75
INEXISTENCIA DE INVERSIONES EN ENTIDADES DEL GRUPQ Y ASOCIADAS.
Informacién complementaria y/o adicional:
No existen inversiones en entidades vinculadas.
NOTA 10. PASIVOS FINANCIEROS
Instrumentos financleros a largo plazo
CATEGORIA DEUDAS CON | OBLIGACIONE | DERIVADOS. TOTAL
ENTIDADESDE | SYOTROS OTROS
CREDITO VALORES
NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 253.333,67 0.00 381.048,44 634.382,11
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 .00
TOTAL 253.333,67 0,00 381.048,44 ©634.382,11
Instrumentos financieros a largo plazo (ejercicio anterior)
CATEGORIA DEUDAS CON | OBLIGAGIONE | DERIVADOS. TOTAL
ENTIDADES DE SY OTROS OTROS
CREDITO VALORES
NEGOCIABLES
Pasives financieros a coste amortizado 291.689,87 0.00 381.048,44 672.738,31
Pasivos financieros mantenidos para negociar 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 291.689,87 0,00 381.048 44 B872.738,314
Instrumentos financleros a corto plazo
CATEGCRIA DEUDAS CON | OBLIGACIONE | DERIVADOS. TOTAL
ENTIDADESDE | SYOTROS OTROS
CREDITO VALORES
NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 40.983,62 0,00 0,00 40.983,62
| Pasivos financieros mantenidos para negotiar 0,00 | 0,00 0,00 0,00
T
TOTAL 40.983,62 | 0,00 | 0,00 | 40.983,62
/
Fdo: ElLa. VoB° EllLg Presidentd/a
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Instrumentos financieros a corto plazo (ejercicio anterior)

CATEGORIA DEUDAS CON | OBLIGACIONE | DERIVADOS. TOTAL
ENTIDADES DE S YOTROS OTROS
CREDITO VALORES
NEGOCIABLES
Pasivos financieros a coste amortizado 38.329.44 0,00 | 0,00 38.329,44 |
| Pasivos financieros mantenidos para negociar _ 0,00 0,00 [ 0.00 0,00 |
TOTAL 38.329.44 0,00 | 0,00 38.329,44 |
NOTA 11. FONDOS PROPIOS
DENOMINACION DE LA CUENTA SALDOINICIAL | ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL
i 10 Dotacién fundacional 6.165,12 000 0,00 6.165,12
| 100 Dotacién fundacional 6.165.12 0,00 0,00 6.165,12
| 103 Dotacion fundacional no exigida 0,00 [ 0,00 0,00 [ 0,00
104 Fundadores por aportaciones no dinerarias pendientes 0,00 l 0,00 0,00 | 0.00
111 Reservas estatutarias 0,00 | 0,00 0,00 I 0,00
113 Reservas voluntarias 48.629,85 3,950,26 0,00 52.580,11
114 Reservas especiales B 0,00 0,00 - 0100. 0,00
115 Reservas por pérdidas y ganancias actuariales y otros sjustes 0,00 0,00 0,00 0,00
120 Remanente 1.275.310,85 7.227.98 0,00 1.282.538,51
121 Excedentes negativos de ejercicios anteriores 0.00 | 0,00 0,00 | 0,00
129 Excedente del ejercicio 7.227,96 | -86.073,09 7.227,96 !. -86.073,09 l
TOTAL B 1.337.333,48 ! -74.894,87 7.227,96 [ 1.255,210,65

NOTA 12. SITUACION FISCAL

Impuesto sobre beneficios

a) Informacién sobre el régimen fiscal aplicable a la entidad. En particular, se informard de la parte de ingresos y resultados que debe
incorporarse como base imponible a efectos del impuesto sobre sociedades:
La Fundacion esta sujeta al régimen fiscal especial de entidades sin fines lucrativos. Unicamente tributa en el Impuesto de Sociedades por el

resultado obtenido en la actividad mercantil llevada a cabo.,

b) En su caso, deberin especificarse las apartados de la memoria en los que se haya incluido la informacién exigida por 1a legislacién fiscal
para gozar de |a calificacién de entidades sin fines lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002, de 23 de diclembre. En particular, las
entidades obligadas por la legislacién fiscal a incluir la memoria econémica en la memoria de las cuentas anuales Incluiran la citada

informacién en este apartado:

Los resultados exenlos son tos comaspondientes a la actividad principal de la Fundacion, sin tener en cuenta fa actividad mercantil.

NOTA 13. INGRESOS Y GASTOS

13.1. Ayudas monetarias y otros

‘ AYUDAS MONETARIAS Y OTROS

v

IMPORTE

Fdo: En}a h:etanola
‘.t “W
pe_=. i -i,:-- _—
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

Ayudas monetarias -28.548,62
6501 Ayudas monetarias individuales -21.164,78
6504 Ayudas monetarias de cooperacion intemacional -7.383,84

Criterios para la concesién de ayudas e identificacién de las entidades beneficiarias. Explicacién de los gastos por colaboraciones y de!
érgano de gobierno:
Las ayudas aqui recogidas son, en su mayor parte, pagos de billetes de transporte y otras ayudas a personas necesitadas usuarias de la Fundacién.

13.2. Aprovisionamientos

APROVISIONAMIENTOS IMPORTE
(602) Compras de otros aprovisionamientos -49.188,78
TOTAL -49.188,78

Detalle de los trabajos realizados por otras entidades:
En esta partida se recogen principaimente gastos en alimentacién para los usuarios de las distintas delegaciones de la Fundacidn.

13.3. Gastos de personal
GASTOS DE PERSONAL IMPORTE
(640) Sueldos y salarios -814.022,23
{642) Sequridad social 8 cargo de la entidad -252.076,76
(649) Otros gastos sociales -1.381,33
TOTAL -1.067.480,32

13.4. Deterioros y otros resultados de inmovilizado
INEXISTENCIA DE DETERIOROS Y OTROS RESULTADOS DE INMOVILIZADO.

13.5. Otros gastos de la actividad
Desglose de otros gastos de la actividad:

PARTIDA IMPORTE

{621) Arrendamientos y canones -14,988.24
(622) Reparacicnes y conservacion -9.146,29
(623) Servicios de profesionales independientes 42,717.80
(624) Transportes -34.079,17
(625) Primas de seguros -14.525,97
(626) Servicios bancarios y similares =1.600,36
{627) Publicidad, propaganda y relaciones publicas -2.455,33
(628) Suministros -63.098,55
(629) Otros servicios -92.631,12
(631) Otros tributos -877,77
TOTAL -276.120,60
Fdo: EllLa afo/a
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Analisis de gastos:

- La partida 623 "Servicios de profesionales independientes” recogs principalmente gastos de auditoria, asesores fiscales y laboraies de |la Fundacién
o gastos por la prevencién de riesgos laborales.
- La partida 629 "Otros servicios” estd compuesta por compra de materiales variados y por la compra de loteria que la Fundacion vende
posteriormente con un margen en sus delegaciones.

13.6. Ingresos

ACTIVIDAD PROPIA A)CUOTASDE | B)APORTA- | C)INGRESOS C) ENTE D). SUBVEN- 03
ASOCIADOS Y | CIONES DE DE CONCEDENTE CIONES, PROCEDENCIA
AFILIADOS USUARIOS | PROMOCIONES DONACIONES
, PATROCINA- Y LEGADOS DE
oBERESY: A BAD
CIONES
: r Diversos
Ofras actividades 0,00 0,00 | 0,00 1.222,50 m*;’g;“;s
[ | Il privados
|
| Pracedente de -

i X . | : tes de ‘ Diversos
Otros ingresos sin asignacién | varias fuen anismos
2 actividades especificas 0.00 75.140.42 36.734.38 | ingresos frulo de 2384048 | Clicoey

, | realizadas | privados

| | |

Procedente de f
ACOGIDA, ORIENTAGION Y VT fonttes dE Diversos
E'éé"s“c?ﬁ,{%'fm?\ﬁg’ékn"és 5.209,52 7.251,39 4.663,30 | ingrosos fruto de | 120.474,02 | SrganismoS
P promociongs =
{CASA JUAN DE MATA) i i 1 privados
ACOGIDA, PROMOCION 'Y . | Procedente de ;
REINSERGION SOCIO- varias fuentes de S
%%?Eghgs E)E(gggm&s 5.269,75 7.581,37 4.663,30 | ingmggis fruto de | 74.01544 g[.fwwg";s
romociones
(CASA JUAN GIL) | Fealizadas privados
I |

COOPERAGION I prs ot
INTERNACIONAL AL 1.231,55 260,00 0,00 32602,67 | O a‘ims ;’s
DESARROLLO D ivados
PROMOCION E INS SOC- _

LAB Y ACOGIDA DE PERS procedenta de| Diversos
ey e 3.286,29 16.157,95 9.391,93 | ingresos fruto d 91.649,41 | Organismos
SPERANZA DE LA s Aty s prg’;osg?mes o 48T | pablicas y
'l“’d!gg:gAD) £ {I. CANCRI fealizadas privados

COBERTURA DE NEC ,

ICAS Y ATENCIBN SOC rooedre do. Diversos
izt il 10.968.18 75.040.23 23.304,00 | ingresos frutode | 126.399,50 | Oganismos
BAUTISTA DE LA promociones privados
CONCEPCION* | reslizadas P
PROMOCION E INSERCION ‘ Procedente de Diverso
SOCIO-LABORAL Y varias fuentes de ":n.ﬁ; <
ACOGIDA DE PERSONAS 0,00 | 6.483,29 3.779.96 | ingresos fruto de 107.743,70 | Ogansmo

| RECLUSAS Y/O EX-RECLU ; promociones pablics y

| (CASA MIGUEL FERRER) | realizadas P

[ 1
ACOGIDA, ORIENTACION, Procedente de .
PROMOCION E INSERCION | varias fuentes de Divarsos
gggls%mg?mll.sns . 4.023,91 21.139,73 10.225,00 ingnesc;is fruto de 98.892,20 gu "',‘m;“}?s

RANT romociones &

CASA MARCOS CRIADO ?ealizadas privados
PROGRAMA DE Divergos
il g 0,00 0,00 0.0 7.786.96 | Sranismos
VOLUNTARIADO privados

Fdo: EliLa Secj etdriola Ve8¢ EliLa Presicenyél
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES
| |

ESCUELA DE | Procedente de | Diversos
varias fuentes de

CAPACITACION ¥ ' 0,00 1.413,00 1.392,00  ingresos fruto de 138,954,39 | Organismos
EMPRENDIMIENTO Dramockngs publicos y
HOSTELERO 1 realizadas i privados

1 1
Procedente de | .
ggg%ﬂang DE LINSERCION varias fuentes de | Dive:‘sgl::' "
PROGRAM AORA,NCORPORA i 0,00 1.905,00 700,00 | ingresos fruto de | 167.500,00 | SIS
OBRA SOCIAL “LA CAIXA™ promociones i :
| realizadas privados

DE COBERTURA DE Procedente de :
NECESIDADES BASICAS Y varias fuentes de e o3
ATENCION SOCIAL A PERS 0,00 2.284.13 2.292,00 | ingresos fruto de 57.858.46 | S
SIN HOGAR CENTRO DE promociones PADICOS Y
DIA “CASA LIBERTAD" | realizadas privsios
TOTAL 30.079,20 214.656,51 97,235,87 1.060.040,93

Actividad mercantil.

Ventas e ingresos de ia actividad mercantil:

44.242,95,

Procedencia:

La Fundacién tiene dos tiendas, en Madrid y en Cérdoba,

Otra informacién,
Otros ingresos de la actividad:
7.852,47,

Procadencia:

Estos ingresos proceden 3.900 euros por el arrendamiento de inmuebles y 3.952.47 euros del registro cantable de bonificaciones a la seguridad sociai
por formacion de los trabajadores.

13.7. Exceso de provisiones y otros resultados
INEXISTENCIA DE EXCESO DE PROVISIONES,

NOTA 14. SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS

1. Anélisis de los movimientos de las partidas
Movimientos del balance

NUMERO DE CUENTA SALDOINICIAL | AUMENTOS DISMINUGION | SALDO FINAL
130 Subvenciones oficiales de capital 510.776,69 | 2.171,51 11.950,80 500.997,40
131 Donaciones y legados de capital 118.875,80 | 0,00 3.677,85 116.197,95
TOTAL £29.652,49 | 217151 15.628,65 616.195,35

Movimientos imputados a la cuenta de resultados

NUMERO DE CUENTA IMPUTACION
740 Subvenciones, donaciones y legados a |a actividad 1.044.412,28
746 Donaciones y legados de capital transferidos al excedente del ejercicio 15.628,65
TOTAL 1.060.040,93 I

2. Caracteristicas de las subvenciones, donaciones y legados recibidos

— e / ,_{
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

FINALIDAD Y/O ELEMENTO ADQUIRIDO CUENTA 1] ENTIDAD CONCEDENTE
Construccion Edificio Algeciras 130 egg{g:stracién Varios [
Vivienda erf\:illa_ S kR]| Entidad privada | Varios I
Cocina sede Algeciras 131 Entidad privada | Varios 7
GDR Antequera 130 Entidad privada | Varios l
Fines scciaies 740 E :g{g::\;t‘rggén Junta de Andalucia l

Lliin?s s?ciales - 740 I Entidad privada | Caixabank J
Fines sociales 740 . ﬁg{g:’ésnt::g'é" Junta de Andalucia |
Fines sociales 740 égtr::g:stracidn Fondo Social Europeo
Fines sociales 740 égg:::stracién DGM
Fines saciales 740 | eggit:isuacién IRPF
Fines sociales 740 Entidad privada | Caritas |
Fines sociales 740 Entidad privada | Caixabank '
Fines sociales 740 Qﬂgﬂfﬁg“’" instituto Andaluz de la Mujer

|
Fines sociales 740 ' ﬁggg‘gn‘ﬂacgm" Junta de Andalucia
Fines sociales 740 . Entidad privada | Caixabank
Fines soclales 740 pdministracion | Comunidad de Madrid
Fines sociales 740 fgcnglnismdén Ayuntamiento de Algeciras
Fines sociales 740 ﬁm‘gﬁ‘gén Junta de Andalucia
Fines sociales : 740 Entidad privada | Caixabank
Fines sociales | 740 Administracion | Ayuntamiento de Cérdoba

il Fines sociales | 740 Entidad privada | Caixabank

| Fines sociales 740 f_\gerr;i'nistracidn Ayuntamiento de San Femando
Fines sociales 740 Cgcn;ilnish'acién Ayuntamiento de Algeciras
Fines sociales 740_ - Entidad privada | Rasireator
Fines sociales 740 Entidad privada | Confer
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander B
Fines sociales 740 | Entidad privada | Banca Santander _
Fines sociales 740 Entidad privada | Caixabank l
Fines sociales - 740 Entidad privada | Banco Santander

Vo8¢ Eifla Presidenté/a
= [aase frm
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\

Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Calxabank
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Bankia
Fines sociales 740 gdministracién | FEADER
Fines sociales 740 Entidad privada | Caixabank
Fines sociales 740 Entidad privada | Caixabank
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales | 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales | 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines socisles | 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines soclales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 AdminiStracion | Junta de Andalucia
Fines sociales 740 Administracion | Ayuntamiento de Sevilla
. ‘ Administracién g
Fines sociales 740 Autondmica Junta de Andalucia
~ Administracion .
Fines sociales 740 Autonomica Junta de Andelucia
Fines sociales 740 Entidad privada | Banco Santander
Fines sociales 740 Entidad privada | Caixabank
i J Administracién .
Fines sociales 740 Autondmica Junta de Andslucia
Fines sociales 740 pdministracion | ayuntamiento de Cordoba
Fines sociales 740 Administracién | junta de Andalucia
Fines sociales 740 fdministracidn | ayuntamiento de Sevills
Fines sociales 740 Adminlstradion | Comunidad de Madrid
Fines sociales 740 Ad| milnistracién Ayuntamiento de San Femando
i i Administracion
Fines sociales 740 Autonémica Junta de Andalucia
Fines sociales 740 Entidad privads | Caja Granada
Fines sccisles 740 Entidad privada | Rastreator

Fdo: EVLa Scietario/a
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i =

EJERGICIO: 01/01/2019 - 3112/2019. REFERENGIA: 507506256, FECHA: 07/07/2020

Fines sociales T 740 :ﬂ{g’:és"t"la" Junta de Andalucia
FNALDRBQURIDS "™ | cONCERIon | APLIGRGSR | cONcRoE | "IUTADOEN | MPUTADOEN | mOTAL .
ANTERIORES ACTUAL RESULTADOS
raccidn Edlicio 2011 | 50 597.540,00 | 86.763.31 11.950,80 98.714,11
i |
Vivienda en Sevilla 2011 '; 50 138.687.43 | 20.715.73 277375 23.489.48
Cocina sede Algeciras 2011 | 8,33 10.021,53 i 9.117,43 904,10 10.021,53
GDR Antequera 2019 3 217151 a,00 0,00 0,00
Fines sociales 2019 . 2019 2.106,87 0,00 2.106.87 2.106,87
Fines sociales 2019 I 2019 6.599.94 0,00 6.589,44 6.589,44
Fines sociales 2019 | 2019 3.000,00 0,00 3.000.00 3.000,00
Fines sociales 2019 2019 11.063,68 0,00 11.063.68 11.063,68
Fines sociales 2019 2019 169,250,32 0,00 169.250,32 169.250,32
Fines sociales 2018 2019 71.700,00 0,00 71.700,00 71.700,00
Fines sociales 2018 2019 10.154,40 0,00 10.154,40 10.154,40
Fines sociales 2019 2019 16.4589,52 0,00 16.459,52 16.459,52
Fines sociales . 2019 2019 3.900,00 0,00 3.900,00 3.900,00
Fines sociales | 2019 2019 | a 46.165,26 0,00 46.165,26 46.165,26
Fines sociales 2019 2019 | 50.500,00 0,00 50.500,00 50.500,00
Fines sociales 2019 2019 ‘ 22.592,18 0,00 22,592,118 22.592,18
Fines sociales 2019 2019 | 4.000,60 0,00 4.000,00 4.000,00 I
Fines saciales | 2018 | 2019 218.551,08 | c,00 218.551,08 218.551,08
Fines sociales 2019 : 2019 92.000,00 ! 0,00 92.000,00 92.060,00 !
Fines sociales - 2019 2019 12.000,00 0,00 12.000,00 12.000,00 :
Fines sociales 2019 | 2019 5.000¢,00 0,00 5.000,00 5.000,00 |
Fines sociales 2019 2019 9.618,23 0,00 8.618,23 9.618,23
Fines sociales 2019 2019 3.000,00 0,00 3.000,00 3.000,00
Fines sociates 2019 2019 2.500,00 0,00 2.500,00 2.500,00
Fines sociales 2019 2019 19.500,00 0,00 19.500,00 19.500,00
| Fines socigles 2019 2019 1.300,00 0,00 1.300,00 1.300.00 |
Fines sociales 2019 2018 957,66 0,00 957,66 957,66
Finas socigles 2019 2019 50.000,00 0,00 50.000,00 50.000,00
Fines sociales 2019 2019 500,00 0,00 §00.00 500,00
Fines sociales 2019 2018 580,31 0,00 590,31 590,31
I;I:le_s- ;o;ales 2019 2018 | 20.000,00 0,00 20.000,00 | 20.000,00
‘ Fines sociales 2019 2019 B 1.222,50 ! - 0,00 1._222.50 i 1.222,50
VeBe.Effta Présidentefa
- i — e )
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Fines socialas 2019 2019 4.800,00 0,00 | 4.800,00 4.800,00
Fines sociales 2019 2019 2.471,51 0,00 247154 217151
Fines sociales 2019 2019 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000.00
Fines sociales 2019 2019 13.000.00 0.00 13.000,00 13.000,00
Fines sociales 2018 2019 19.500,00 0,00 19.500,00 19.500,00
Fines sociales 2019 2019 10.000,00 0,00 10.000,00 10.000.00
Fines sociales 2019 2019 1.845,60 0,00 1.845,60 1.845,60
Fines sociales 2019 2019 4.914,97 0,00 4.914.97 4.914,97
Fines sociales 2019 2018 500,00 0,00 500,00 500,00
Fines sociales 2019 2019 157270 | 0,00 1.572,70 1.572,70
Fines sociales 2010 2019 2.100,00 0,00 2.100,00 2.100,00
Fines sociales 2019 2019 7.786,96 0,00 7.786,96 7.786.96
Fines sociales 2019 2019 14.150,00 0,00 14,150,00 14.150,00
Fines sociales 2019 2019 647.03 0,00 647,03 647,03
Fines sociales 2018 2019 21.746,80 | 0,00 21.746,80 21.746,80
Fines sociales 2019 2019 6.203,18 0,00 6.263,18 6.263,18
Fines sociales 2019 2019 252,98 0,00 252,98 252,98
Fines sociates 2019 2019 3.426,00 0,00 3.426,00 3.426,00
Fines sociales 2018 2019 254713 0,00 2.547.13 2.547.13
Fines sociales 2018 2018 30.000,00 | 0,00 30.000,00 30.000,00
Fines sociales 2019 2019 n 1.007,80 0,00 1.007,80 1.007,80
Fines sociales 2019 2019 2.562,50 0,00 2.562.50 2.562,50
Fines sociales 2019 2019 6.992,02 000 6.992.02 6.992,02
Fines sociales 2019 2019 10.984.74 0,00 | 10.984,74 10.984,74
Fines soclales 2019 2019 2.307,27 0,00 2.307,27 2.307.27
Fines sociales 2019 2019 120000 0,00 1.200,00 1.200,00
Fines sociales 2019 2019 2.500,00 0,00 | 2.500,00 2.500,00
Fines sociales 2019 2019 5.371,64 0,00 537164 5.371,64
TOTAL 1.792.832,75 11650647 | 106004003 |  1.176.637,40

3. Informacién sobre cumplimiento de condiciones asocladas:

La Fundacién estd cumpliendo con todas las condiciones establecidas para que se mantengan concedidas las subvenciones, donaciones y legados.
Las subvenciones y donaciones que la Fundacion tiene concedidas y que se imputan anualmente a resultados estan vinculadas con inmuebles de Ia
Fundacion, por lo que el criterio para su imputacion a resultados, de acuerdo con la Norma 18 de! Plan General de Contabilidad es en funcion de [a
vida il de los bienes que han financiado.

NOTA 15A. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

1. ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD

/
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A1. ACOGIDA, ORIENTACION Y PROMOCION SOCIAL DE PERSONAS INMIGRANTES {CASA JUAN DE MATA)
Tipo:
Propia.

Ssctor:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia,Espaiia.

Descripclén detallada de {a actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Acoger y dar cobertura a las necesidades basicas de personas inmigrantes por medio de Ia promocién de la autonomiz, la reinsercién laboral y la
promacién y reinsercidn social

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Cubrir las necesidades basicas de beneficiarios del programa

- Promover la insercidn social y laboral de los beneficiarios del programa

- Cobertura de necasidades formativas basicas

- Fadilitar a los beneficiarios recursos de apoyo psicologico y asesoramiento legal

- Introducir mejoras en el funciocnamiento del programa y en el equipamiento de las instalaciones

- Desarrollar un proyecto de forrnacitn junto con Malaga Acoge y la Asociacion mundo infantil para jovenes extranjeros
- Contratar a un integrador sccial para el desarrollo de talleres formativos y de capacitacién personal.

- implementar ¢l Modelo EFQM en la gestidn del Programa.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NOMERO N° HORAS/ANO | N° HORAS/ARO
PREVISTO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 3,00 3,00 4.375.00 4.375,00
I Personal con contrato de servicios 1,00 1,00 650,00 650,00
, —
| Personal voluntario 20,00 20,00 1.776,00 1.776,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NOMERO. IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
| Personas fisicas 40,00 42,00
| Personas juridicas 0,00 0,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
[ RECURSOS ;nggelg_% IMPORTE II!IPORTEO ng:omgo
Especinco t:(:umud INENLA | TOTALENLA
EN LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
\ Gastos \
i = p—
Ve ElLa | P?e_s./c;}é:e;a
( / (,tf/ S
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Ayudas monetarias y otros gastos de gastién -2.000,00 -740,10 0,00 -740,10
a) Ayudas monetarias - -2.000,00 -740,10 | 0,00 -740,10
| b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 . 0,00 0,00
[ ¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobiemo 0,00 0,00 l 0,00 0,00
;ﬂggwe existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0.00 0.00
Aprovisionamientos 0,00 -2.893,89 0,00 -2.893,89
Gastos de personal -71.540.00 | -115.524,79 0,00 -115.524,79
Otros gastos de {a actividad -66.346,21 ] -16.251,15 0,00 -16.251,15
Servicios extefiores -66.346,21 l -16.251,15 0,00 -16.251,15
Amartizacién del inmovilizado -1.262,86 -1.765,35 0,00 -1.765,35
Deterioro y resultado por enajenacidn de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0.00
Qtros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros -150.00 0.00 0.00 0.00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0.00 0.00 0,00
Diferencias de cambio 0,006 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto scbre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -141,299,07 -137.175,28 0,00 -137.175,28
Inversiones
ﬁ?s%uhacgfnw de inmovilizado (excepto Bienes del Patrirmonio 1.912,00 1.858,80 0,00 1.858,80
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdsico B 0,60 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Yotal inversiones 1.912,00 1.858,80 _ 0,00 1.858,80
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 143.211,07 139.034,08 I 0,00 139.034,08
E. Objetivos e indicadores de la reallzacidn de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Cubrir las necesidades basicas de beneficiarios del programa. | N° de solicitudes atendidas 60,00 897.00
Cubrir las necesidades basicas de beneficiarios del programa. : N° de beneficiarios acogidos 40,00 42,00
;rggm’:r\;ear'la insercion social y laboral de los beneficiarics del N° de proyectos de intervencién realizados 30,00 32,00
;rggmr:vmila insercion social y laboral de los beneficiarios del | N° de talleres de insercidn laboral 10,00 18,00
Cobertura de necesidades formativas basicas F NP de talleres realizados 4,00 4,00 ;
|£obertura de necesidades formativas basicas N° de participantes por sesion 6.00 5,00 |
i Facilitar a los beneficiarios recursos de asesoramiento legal N® de peticiones | 20,00 35,00
| 5 4
A ) 7 QR e
. ﬁ« — d_'.;_?}'{-:‘ 1
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Factiitar a los beneficiarios recursos de asesorarmiento legal | N° de derivaciones 10,00 10,00
Introducir mejoras en el funcionamiento del programa y en el : :
equipamiento de las instalaciones o2 | N® de mejoras realizadas 1.00 100 ]
T e e = ]

Continuar el proyecto de formacion junto con Malaga Acoge

| para jévenes extranjeros . N° de actuaciones realizadas 3,00 0.00

I |

| Continuar el proyecto de formacion junta con Malaga Acoge N " |
para jévenes extranjeros N° de usuarios atendidos 20,00 | 0.00
Consolidacion del Sistema de Gestién basado en el Modelo | i'
EFQM y los Estandares de Reconocimiento a la Gestion y al % de procesos definidos 40,00 | 40,00
Compromiso Social | !

’
~—

Ly 'y =
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A2. ACOGIDA, PROMOCION Y REINSERCION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS RECLUSAS Y EXRECLUSAS

(CASA JUAN GIL)
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funelén:
Bienes y servicios.

Lugar de desarralio de la actividad:
Andalucia,Espafia.

Descripcién detallada ds la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Promover actuaciones que faverezcan la autonomia personal de los reclusos y ex reclusos, su estabilizacién personal y su normalizacion familiar,
social y faboral, logrando minimizar en lo posible el riesgo de exclusion social que afecta a este colectivo,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Cubrir las necesidades basicas de los beneficiarios del programa

- Promover la insercion social y laboral de los beneficiarios del programa

- Cobertura de necesidades formativas bdsicas

- Faciitar a los beneficiarios recursos de apoyo psicolégico y asesoramiento legal

- Contratar a un integrador social para el desarrollo de talleres formativos y de capacitacion personal

- Introducir mejoras en e funcionamiento del programa y en el equipamiento de Ias instalaciones

- Implementar ¢l Modelo EFQM en la gestién def Programa

~ Captacidn de nuevos voluntarios/as para el acompafiamiento en los centros penitenciarios

- Seguir desarrollando ef programa de acompafamiento en C.P, Alhaurin de la Torre, Albolote, Cérdoba y sus respectivos CIS
- Comenzar a trabajar en ei C.P Malaga I} en cuanto se inaugure.

- Desarrollar un taller para el desarrolio de habilidades sociales practicas y preparacion de la vida en libertad en ef C_P de Albolote.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N°® HORAS/ARO | N°® HORAS/ARO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
| Personal asalariado 3.00 300 4.375,00 4.375.00
Personal con contrato de servicios i l._OO _1‘0_0 650,00 650,00
Personal voluntario j_ 20,00 | 20,00 | 1.776,00 1.776.00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
| Personas fisicas 25,00 30,00
Personas juridicas 0,00 0.00 ]

D. Recursos econdémicos empleados por la actividad

ahiod VOB® EliLa Presidénte/a
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RECURSO0S IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO | COMUNENLA | TOYALENLA
N c?n‘w LDAAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -300,00 -242,14 0,00 | -242,14
‘ a) Ayudas monetarias -300,00 -242,14 0.00 <242,14
| b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos par colaboraciones y érganas de gobiemo 0,00 0,00 0,00 0,00
f\;%r;'a.;g% :e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -2.833,90 : 0,00 -2.83;,9_0-
Gastos de personal | -67.714,06 ~28.717.21 0,00 -28.717.21
| Otros gastos de la actividad l -16.620,00 -16.223,18 0,00 -16.22318
I Servicios exteriores -16.620,00 -16.223,18 0.00 -16.223,18
Amortizacién del inmovilizado ~_1.26;,86 -1.765,35 0,00 -1.765,35
Deterioro y resultado por enajenaciodn de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultades (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros -150,00 0,00 0,00 n.0c
Variaciones de valor razanable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resullado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 o.00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 ©,00 0,00
Totat gastos -86.046,82 -49.781,78 0,00 -49.781,78
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonic 0.00 1.858 80 0.00 1.858.80
Histdrico) ' ! 4 '
| Adquisiciones Bienes del Patrimenio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial I 6,00 0,00 0,00 0,00 |
Total inversiones 0,00 1.858,80 0,00 1.858,80
1 TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 86.046,92 51 .640.58_. - 0,00 51.640,58
E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad
0OBJETIVO INDICADOR gaNEv“Ig* Rm
[Fesbudsinmiaulod: ittt st pcesidades N° de solicitudes atendidas 70,00 66,00
B R on araniianon adl programa. o /2%E% | N de beneficiarics acogidos 25.00 000,
i :;génrgfvne; la insemiénﬁocia! y laboral de los beneficiarios del N° de proyectos de intervendion realizados | 20,00 25,00 i

T

St

V“B‘.El.n.a:E:mu;ﬁjg!a

Fdo: ElLa Sec_re_:tajg{f:& vy

PP i L ; T 'H_f:;r

- = -_'* - i = - —
EJERCICIO: 01/01/2018 - 31/12/2018. REFERENCIA: 507506256, FECHA: 07/07/2020 —r

Péagina: 28



FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

mf‘:: la insercion social y laboral de los beneficiarios de! N° de talleres de insercién laboral 5,00 7.00
T e aesarola de habiidades S0ciales. | ne de talleres realizados 15,00 22,00
[ Fes(::JTsualgr plgéggggd??a%gamt. m::llo de habilidades sociales, N° de participantes por sesitn 4,00 3,00
!
Realizar un correcto seguimiento y evaluacion de su situacidn :
personal, social, administrativa y penitenciaria. N° de IPIS realizados 20,00 =0
Realizar un correcto seguimiento y evaluacién da su situacién N° de derivaciones para asesoramientos a 10.00 11,00
personal, social, administrativa y penitenciaria. otros recursos ' '
Implementar el Modelo EFQM en |a gestitn del Programa N° de documentos elaborados 28,00 30,00
Riolote. Mg 1y Maogs i con sus soamensot 018 3 O | o da desplazamisntos a los distint
e, Malaga | y M&laga It con sus e des; mientos a los distintos
atencidn puntual g las demandas de otros Centros 4 Centros Penitenciarios 80,00 | 80.00
Penitenciarios (Cdrdoba, Huelva, Jaén) |
Isuegulr deh%?la?du Nﬁi proghama de acompaﬁamiag;so en C.P,
bolote, ga | y Malaga 1l con sus respectivos y . .
atencion puntual & las demandas de otros Centros N* de entrevistas reafizadas 7800 83.00
Penitenciarics (Cérdoba, Huelva, Jaén)
Lievar a cabo el programa de Insercién socio laboral para
| eg‘s:naﬁ reclusas en los Centros Paenitenciarios de Albolote y | N°® de participantes en los talleres 15,00 | 12,00
l ga Il
| —
Llevar a cabo el programa de Insercién socio laboral para
| Rg’sonaﬁ reclusas en los Centros Penitenciarios de Albolote y | N® de sesiones impartidas 15,00 15,00
| Malaga Il
Uevar a cabo el programa de Insercién socio labaral . —
parsonas reclusas en los Centros Penitenciarios ds Abolote y g;fe reuniones de coordinacion con el 3,00 3,00
ga il .
Ulevar s cabo e! programa de Insercién socio laboral para N¢ de reuniones de coordinacion y
. na'sI reclusas en los Centros Penitenciarios de Albolote y ] uig[ento del equipo técnico y 4,00 4,00
aga . voluntarios
Introducir mejoras en el funcionamiento del rama y en el "
equipamiento de las instataciones prog y | N° de mejora realizadas 1,00 0,00
4
. ya
Fdo: ElfLa Seere!.grio"ll‘!\ VB EliLa Presidénta/s
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A3. COOPERACION INTERNACIONAL AL DESARROLLO
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Cooperacion.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia,Argentina,Bolivia,Chile Madagascar,Pert.

Descripcidn detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL;

Contribuir a la fucha contra 12 pobreza y la exclusion social de mujeres, hombres, nifios y nifias que viven en paises en vias de desarrolio y en
aquellas éreas especialmente vulnerables; concretamente en Perd, Bolivia, Chile, Argentina y Madagascar a través del trabajo coordinado con

nuestros socics locales bajo el enfoque de género y Derechos Humanos,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Fortalecer las relaciones institucionales con las contrapartes locales, generando un intercambio de buenas practicas y conccimientos en materia de

prayectos en el &mbito

social, posibilitando experiencias de intercambio profesional y de voluntariado entre Ias diferentes FFT y Proliberias.
-Apoyar técnica y econdmiicamente al desarrollo de proyectos de Desarmeilo coordinados junto con las Fundaciones de la Familia Trinitaria-
-Sensibilizar a la poblacion espafola, especialmente en aquellas zonas de mayor impacto de Prolibertas sobre las necesidades y realidades

sociales existentes en los paises
con los que colabara Prolibertas a nivel de cooperacion al desarrollo,

-Fortalecer el trabajo realizado en materia de voluntariado del Programa de Cooperacién al Desarrollo, buscando la implicacién de un mayor

nimero de perscnas y colectivos.

-Participacion y colaberacién con Redes y Registros locales y nacionales y universidades.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUOMERO NUMERO N° HORAS/ARO | N° HORAS/ARO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 1,00 1,00 525,00 825,00
Perscnal con contrato de servicios 1 0,00 0,00 _ 0,00 0,00
o [
Personal voluntario 4,00 0,00 | 100,00 0,00
C. Beneficiarios ylo usuarios de la actividad
| - o
[ BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
\ PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 0,00 0,00 X
| Personas juridicas . 0,00 0,00

D. Recursos econdomicos empleados por la actividad

/

\
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RECURSOS _IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
AC‘EI"I‘VILIJAAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -1.320,00 . -17.384 44 0,00 -17.384_.45
a) Ayudas monetarias -1.320,00 -17.384.44 0,00 -17.384,44
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0.00 0.00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobismo 0,00 0,00 0.00 0,00
;ir:'a‘ggn 6:9 existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0.00 0.00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0.00 0,00
Gastos de personal B -8.368,36 -8.289,11 | 0.00 -8.289,11
Ofros gastos de la actividad -23.216 47 -1.192,82 | Q.00 -1.182,82
Servicics exteriores -23.216,47 -1,192,82 0,00 -1.192,82
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0.00 0,00 0,00
Deterioro y resultedo por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros -50,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 | 0.00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 1| 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -32.954,83 -26.866,37 0,00 -26.866,37
Inversiones
ﬁti:lsqtg:is;gi)ones de inmovilizado {excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0.00 0.00 0.00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0.00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0.00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 32.954,83 26.866,37 0,00 26.866,37
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
e naat e 00 de propeCis da ceds pair, ajusindos s los ;ﬁ&%ﬁ%ﬁ:ﬁ%ﬁan del 100,00 100,00
s B oS ey VeI alos | I o ool o resetacn e e a0
L
V“B#J"Tgl_lgfie_%nte{a
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Fortalecer la comunicacién alcanzada con los socios locales, el

N° de reuniones con las contrapartes

intercambio de informacidn y conocimiento y & través del SAR | locales y con el SAR 19,00 | 21,00
o) . |
| Fortalecar Ia comunicacion alcanzada con los socios locales, el |, o€ adtividades de formacion, . [
intercambio de informacidn y conocimiento y 2 través del SAR mﬁg’aﬂ:g'o y buenas practicas entre 2,00 | 1,00
3 |
. | .
Mantener y promover el n° de convocatorias piiblicas N° de proyectos presentados a 200 |
presentadas convocalarias piblicas {00 | 4,00
Mantener y promover &l n° de convocsatorias ptiblicas N® de proyectos presentados a
presentadas convocatorias privadas 300 | 3,00
Ejecucidén, seguimiento y Justificacién de los proyectos | % de los proyectos ejecutado l
aprobados para el afio 2018 P iustificados T 4 100,00 100,00
P e osaan oan Redes y Regisiros locales. | v, de los registros actuaizados 100,00 100,00
|
Participacidn y colaboracidn con Redes y Registros locales, N° de rauniones en las que se participa en 5.00 4.00 |
nacionales y universidades redes en las que se pariicipa. ' ’
Participacion y colaboracién con Redes y Registros locales, N° de convenios establecidos con centros | 2,00 0,00
nacionales y universidades educativos B '
Promover & implementar junto con el SAR el programa de | % de elaboracién del rama de
voluntariado internaciona}. voluniariado intemadional 100,00 100.00 |
Promover e implementar iumo con ¢l SAR el programa de N° de paises incluidos dentro del 1.00 | 200
voluntariado internacional. programa de voluntariado intermacional '! ’
| t =
Promover e implementar funto con el SAR el programa de N° de proyectos incluidos dentro del 200 400
voluntariado internacional. programa de voluntariado ' !
N° de reuniones de promacion del
Promover & implementar junto con el SAR el programa de Programa enltre las redes de la Familia 5.00 1.00
voluntanado internacional. Trinitaria (Colegios, parroquias, 4 ¢
universidades)
o I
| Promover e implementar “unto con el SAR el programa de N° de publicaciones a través de las redes 5.00 700
voluntariado internacionai, sociales 1 !
|
f&%’:@’g&‘mg‘ﬁn";ﬂ‘ggf““‘° con el SAR el programa de N° de solicitudes de interés recibidas 8,00 8,00
- : . |
Promover e implementar junto con el SAR el programa de Ne de voluntari@s seleccionados y 200
(il oot formad@s 4.00 | '
Promover e implementar junto con el SAR el rama de N° de voluntari@s que participan en
volumiariado miemaciona. prog activigades de voluntariado intemacional 2,00 2,00
Promover e implementar junto con el SAR el programa de N° de reuniones realizadas con el proyecto
voluntariado In?ernacio . de acogida/SAR de evaluacion 200 1.00
! _—
Promover 8 implementar junto con el SAR el programa de N° de reuniones realizadas de evaluacién 1,00 1,00
voluntariado internacional. con los voluntari@s
ElfLa P_re__s:ci_d{-nala
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A4. PROMOCION E INS SOC-LAB Y ACOGIDA DE PERS (CASA EMAUS - ESPERANZA DE LA TRINIDAD) E (1.

CANORI MORA)
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrolio de la actividad:
Andatucia,Espaiia.

Descripcidn detallada de la actividad:

OBJETIVO GENERAL:

Promover actuaciones que favorezcan la autonomia personal de las personas reclusas y exreclusas, su estabilizacién personal, familiar y laboral,
minimizando el riego de exclusidn social que afecta a este colectivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Acoger y proporcionar alojamiento y cubrir las necesidades basicas del 100% de los/as beneficiarios/as en sus distintas situacionss
penitenciarias.
- Estimular e impulsar en el 100% de nuestros/as baneficiarios/as la adquisicion y desarrallo de habilidades ¥y recursos parsonales.
- Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un comrecio seguimiento y evaluacién de su situacién personal, social, sdministrativa y
penitenciaria.
- Promover la insercién en el mercado laboral de) 100% de las personas reclusas beneficiarias, que ratinen las condicicnes necesarias de
documentacién y el régimen
penitenciario oportuno, a través de una edecuada formacian y asesoramiento
- Estimular en o 100% de las beneficiarias con menores a cargo, una adecuada relacién materna filiar, orientédndolas en distintos aspectos y
contribuyendo a mejorar la calidad
de vida de los/as menores.
- Concienciar y movilizar a la sociedad en genaral, a agentes vinculados con nuestra entidad y otras personas de manera indirecta, a través de la
implicacion activa en la
inclusién social de personas reclusas, para mejorar la visibilizacién de nuestras acciones
- Introducir mejoras y aspectas innovadores en la Delegacidn de Sevilla
- Aumento del sentido de pertensncia del equipo de voluntariado para fidelizar su compromiso con la Fundacién Prolibertas.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO | N° HORAS/ARO | N° HORAS/ARO
- PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 3.00 3,00 5.250,00 5.250,00
Personal con contrato de servicios [ 0,00 0,00 0,00 || 0,00
Personal voluntario - 16,00 : 18,00 1.600,00 i 1.850;0_;

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

r BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-

. PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
| =

'_Pers_or_nas fisicas 101,00 _ 165,00 |

Personas juridicas 0,00 | 0,00

L \°B® El/l 3 Présidertaia
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D. Recursos econémicos empleados por la actividad

RECURSOS Pllgge’lg% RI”MRTE IMI.’ORTE Rlé‘APL?ZRATEO I
ESPECIFICO | COMUNENLA | TOTALEN LA
AC%AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otras gastos de gestion -50,00 -58,00 0,00 | -58,00
Ii&yudas manetarias -50,00 -58,00 0,00 -58,00
JI b) Ayudas no monetarias 0.00 0,00 0,00 0,00
_; ¢} Gastos por colaboraciones y 6rganos de goblemo 0.00 0,00 0,00 0,00
| Il
l \f;%zglgg ge existencias de productos terminadps y en curso de 0,00 0,00 ]I 0,00 0,00
| Aprovisionamientos 0,00 277415 | 0,00 2.774,15
. Gastos de personal -81.237,76 -82.352,17 0,00 -82.352,17
Ii’tros gastos de la actividad -35.602,41 -27.474,53 0,00 -27.474,53
i Servicios exteriores -35.602.41 -27.47453 0,00 -27.474,53
Amortizacién del inmovilizado -3.148,75 -4.281,88 0,00 -4.281,88
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros -150,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0.00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrurnentos financieros 0.00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -120.188,92 | -116.940,73 0,00 -116.940,73
Invereiones
Qxiis?g:is‘i:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 598,00 0,00 598,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00 ‘
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 598,00 0,00 598,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 120.188,92 117.528,73 0,00 117.538,73
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR gagag#g CANTIDAD
| %ﬁ%ﬁ”ﬁ%}:ﬂ%ﬁ%‘a’?"é’ﬁéaﬁ%?ééa:n"iﬁiﬁi%ﬁ?:s Pty 7000 03,00
»,
LN
V°B° El/La Presidénte/a
Y ; :i_-:—'."‘{'-}{i:'_” <
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i e
Acoger y proporcionar alojamiento y cubrir las necesidades
| basicas del 100% de los/as beneficiarios/as en sus distintas N.2 de personas reclusas acogidas 45,00 64,00
| situaciones penitenciarias.
|
i alojamiento y cubrir las necesidades © a i
| gﬁgs’ﬁm%%ﬁnd? {oslas beneficiarios/as en sus distintas N.# de personas acogidas que tienen 45,00 64,00
! situaci penitenciaries. cubiertas sus necesidades basicas. i '
Acoger y proporcionar alojamiento y cubrir las necesidades N.° de personas acogidas, que se han
basicas del 100% de los/as beneficiarios/as en sus distintas beneficiado de los desplazamientos 45,00 64,00
situaciones penitenciarias. realizados por la entidad.
Acoger y proporcionar alojamiento y cubrir las necesidades N.° de parsonas a las que se fe ha
basicas def 100% de los/as beneficiarios/as en sus distinlas tramitado une derivacién o cambio de 7,00 7.00
situaciones penitenciarias. acogida
Estimular e impulsar en & 100% de nuestros/as beneficiarios/as | y o 4 . |
it e ,° de personas que asisten a talleres de
I:earggrt\:‘;?gén y desarrollo de habilidades y recursos promocion personal yio formacion 45,00 53,00
Estimutar e impulsar en el 100% de nuestros/as beneficiarios/as | N.° de actividades realizadas de )
|a adquisicion y desarrolio de habilidades y recursos promocion personat y/o formacion en 16,00 84,00
personales. casas de acogida
Estimular e impulsar en el 100% de nuestros/as bensficiarios/as | o 4o -
pat fied e 4 personas que participan en
l:eargg:aafgén y desarrollo de habilidades y recursos talleres/actividades en los CP 50,00 101,00
Estimular e impulsar en el 100% de nuestros/as beneficiarios/as NN° de talleres/ediciones -
i ™ ylo actividades
l:earsdg:;?gon y desarrollo de habilidades y recursos realizados en los CP 7.00 5,00
: ; . . N.° de esesoramientos e informaciones
N.? de atenciones psicologicas realizadas realizadas 90,00 94,00
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un Ne d : sales informad
correcto seguimiento y evaluacion de su situacién personal, .' de prastaciones sociales informadas, 30,00 0,00
social, administrativa y penitenciaria. orientadas o gestionadas.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneliciarias un N.° de derivaci tros organism
correcto seguimiento y evaluacion de su situacion personal, M Ponak a OT0e OGNNEIIOR 20.00 19,00
socigl, administrativa y penitenciaria. publicos o privados realizadas.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un o
correcto sequimiento y evaluacion de su situacién personal, | N 08 CONtacios yio seguimienics con 90,00 485,00
social, administrativa y penitenciaria. P
Realizar a) 100% de las personas reclusas beneficiarias un
correcto seguimiento y avaluacién de su situacién personal, N.¢ de tramitaciones de documentacion 15,00 67,00
social, administrativa y penitenciaria.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un
cotrecto imiento y eveluacion de su situacién personsl, N.° de IPI totales realizados 45,00 45,00
social, administrativa y penitenciaria.
Realizar al 100% de las personas reclusas baneficiarias un ° . -
ol A Y ' N.° contaclos/ entrevistas familiares
cofrecto seguimiento y evaluacion de su situacion personal, 15,00 30,00
social, amstraﬁva y penitendiaria. realizados.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un N.° de asesoramientos fambilares
correcio seguimiento y evaluacion de su situacién personal, realizados a las persanas reclusas o 10,00 12,00
social, administrativa y penitenciaria. exreclusas beneficiarias.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un
coecto seguimiento y evaluacién de su situacion personal, N.° de mediaciones familiares realizadas. 3,00 4,00
social, administrativa y penitenciaria.
Realizar al 100% de |as personas reclusas beneficiarias un % de personas reclusas o exreclusas
correcto seguimiento y evaluacién de su situacion personal, beneficiarias que lo solicitan reciben un 95,00 95,00
social, administrativa y penitenciaria. asesoramiento juridico.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un N.° de atenciones {uridicas
correcio sequimiento y evaluacion de su situacién personal, | o 9o 28 ur 15.00 15.00
social, BT EEtiva y penitenciaria. individualizadas realizadas.
Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un % de personas reclusas o exraclusas
comecto seguimientc y evaluacién de su situacién personal, beneficiarias con las que se realiza un 95,00 95,00
sodial, adinistrativa y penitenciaria. asesoramientalintervencion psicolégica |
f
Fdo: EL4 VB° Elfla Errg_s_i_r_d_é_ma."a
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| Realizar al 100% de las personas reclusas beneficiarias un

correcto seguimiento y evaluacién de su situacidn personal, | N.° de atenciones psicolégicas realizadas 20,00 30,00
social, administrativa y penitenciaria. | |
| —
Pramover lacilnsercigg erfa1 el mercado laboral :iel 10035 de las
personas reclusas beneficiarias, que retnen las condiciones " . : .
necesarias de documentacién y el régimen penitenciario N aniifara/ios 48 isercidn labaral 10,00 16,00
oportuno, a ravés de una adecuada formacion y .
asesoramiento.
Promover la insercion en el mercado laboral del 100% de las |
personas reclusas beneficiarias, que relinen las condiciones N.? de personas reclusas beneficiarias que
necesarias de documentacion y el régimen penitenciario reciben un asesoramiento de cardcter 20,00 20,00
oportuno, a través de una adecuada formacion y laboral.
asesoramiento.
Pramover la insercion en el mercado laboral del 100% de las o ;
‘ personas reclusas beneficiarias, que reinen las condiciones i’;‘,&gﬁggﬂggﬁ;%sage c?aréet.;taeégg:’pg\llo
necesarias de documentacion y el régimen penitenciario cartas de | resentaciéreay entravistas de 12,00 36,00
oportuno, a través de una adecuada formacién y brabais p
asesaramiento. _ §o.
‘ Promover la insercidn en el mercado laboral del 100% de las
personas reclusas beneficiarias, que reiinen las condiciones _ .
necesarias de documentacion y el régimen panitenciario N.° de ofertas de empleo proporcionadas 30,00 11,00
oportuno, 2 través de una adecuada formacion y
asesorarniento,
Promover la insercion en el mercado laboral del 100% de las
personas reclusas beneficiarias, que rednen las condiciones N.° de personas reclusas o exreclusas
necesarias de documentacion y el régimen penitenciario beneficiarias, que son derivadas a otros 10,00 16,00
oportuno, a través de una adecuada formacion y recursos laborales.
asesoramiento.
Estimular en el 100% de las beneficiarias con menores a cargo,
una adecuada relacion matemo filiar, orientandolas en distintos | N.9 de mujeres a las que se les facifita un 8,00 11.00
| aspectos y contribuyendo a mejorar la calidad de vida de loslas | entome adecuado de acogida. i '
merores.
Estimular en el 100% de las beneficiarias con menores a cargo, |
una adecuada relacidon matemo filiar, orientandolas en distintos | N.° de personas que reciben informacién y 6.00 5300
aspectos y contribuyendo a mejorar 1a calidad de vida de los/as | orientacién d 4
menores.
Estimular an ef 100% de las beneficiarias con menores a cargo,
una adecuada relacion matemo filiar, orientandolas en distintos | N.°de personas que participan en el taller 1200 18.00
aspectos y contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los/as | de relacian matemo filial. ' '
menares.
Eslimular en &l 100% de las beneficiarias con menores a cargo, | % de personas a las que se les
| una adecuada relacion matemio filiar, orientdndolas en distintos proporciona materiales y elementos 100,00 100,00
aspeclos y contribuyendo a mejorar la calidad de vida de los/as | necesarios para el cuidado y crianza de . '
menores. menores
. :
‘ Conc;enciar y movilig ala s%ciedad en general, da agentes
vinculados con nuestra entidad y otras personas de manera i il
indirecta, a través de la implicacion activa en la indusién social re{.;“dzeadaacgwdades de sensibilizacion 5,00 17.00
de personas reclusas, para mejorar la visibilizacién de nuestras .
acciones,
Conclenciar y movilizar a la sociedad en general, a agentes
vinculados con nuestra entidad y otras personas de manera
indirecta, a través de la implicacion activa en la inclusién social | N° de envios realizados 25,00 35,00
de personas reclusas, para mejorar la visibilizacién de nuestras
acciones.
Congignciar y movilizar a la sociedad en general, a agentes
vinsulados con nuestra entidad y otras personas de manera
| indirecta, a través de la implicacion activa en la incdlusidn social | N° de ruedas de prensa o notas de prensa 2,00 2,00
de personas reclusas, para mejorar la visibilizacién de nuestras
acciones.
Coordinar a los agentes qus intervienen en el programa g;“,’iﬁa'e“"“’"es con el equipo Prolibertas 20,00 91,00
Coordinar a los agentes que intervienen en el programa N° de reuniones con Il.PP 8,00 8,00
. - N° da reuniones con estudiantes y/ o |
Coordinar a los gentes que intervienen en el programa profesores de Centros Educativos ! 10,00 15,00
b
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5,00

Coordinar a los agentes que intervienen en el programa N° de convivencias o reuniones realizadas 2.00
Introducir mejoras y aspecios innovadores en la Delegacién de | N.° de subvenciones/ ayudas privadas
| Sevilla solicitadas 100 14.00
: Introducir mejoras y aspectos innovadores en la Delegacion de | % de incremento de ingresos el
Sevilla alquiler de la vivienda de Los Molares 100,00 100,00
kel it e e ;aapeEcioR i ovad ores: on la Delegacién de | y o 4o actividades solidarias realizadas 3,00 | 3,00
{ntroducir mejoras y aspectos innovadores en la Delegacion de | N.° de actuaciones realizadas para
Sevilla personas en libertad condicional y/o total. 30.00 68.00
Isrl;m:cir mejoras y aspectos innovadores en la Delegacion de N® de formaciones realizadas con CESUR 1,00 1,00
Introducir mejoras y aspectos innovadores en la Delegacion de | N° de personas que se forman en 2.00 200
Sevilla perspectiva de género ' y
Introducir mejoras y aspectos innavadores en la Delegacién de | % de wtilizacion de los documentos 100,00 100.00
Sevilla establecidos para los programas ! !
Aumento del sentido de pertenencia del equipo de volunteriado | N° de acciones de captacion de 2.00 200
para fidelizar su compromiso con la Fundacion Prolibertas voluntariado reslizadas Y '
Aumento del sentido de perienencia del equipo de voluntariado | N° de reuniones de coordinacion, 4.00 8,00
| para fidelizar su compromiso con la Fundacion Prolibertas seguimiento y evaluacion, i U
| Aumento del sentido de pertenencia del equipo de voluntariado | N° de acciones formativas para 6.00 500
| para fidefizar su compromiso con la Fundacién Prolibertas voluntariado i .
Aumento del sentido de pertenencia de! equipo de voluntariado | N° de participaciones en la Plataforma 3.00 5.00
para fidelizar su compromiso con la Fundacion Prolibertas Social del Voluntariado de Sevilla v .
I' !
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AS5. COBERTURA DE NEC BASICAS Y ATENCION SOC A PERS SIN HOGAR COMEDOR “'S. JUAN BAUTISTA DE
LA CONCEPCION"

Tipo:

Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Blenss y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia,Espafiia.

Descripcion detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Mejorar la calidad de vida de las personas y familias que sufren exclusién social, previniendo el aumento de! deterioro fisico y psico-social que
padecen y favoreciendo la rehabilitacién, la inclusién sociodaboral y la plena participacién de las mismas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Cubrir necesidades basicas de alimentacién, ropa e higiene de las personas beneficiarias.
- Promaver la inclusion social de las personas atendidas,

Las aclividades llevadas a cabo:

1.Cobertura de necesidades basicas
- Alimentacién:
Almuerzo: de lunes a sabado a las 13:00 horas, previa peticién de plaza por parte del bensficiario y posterior valoracitn del trabajader social.
Entrega de pack de alimentos {(bccadillos, fruta, zumes o galletas) para la cena: de lunes a sabado.
Desayunos tres dias a la semana las 10:00 horas: lunes, miércoles y viemas.
Entrega de alimentos a familias, derivadas de los Centros de Servitios Sociales Municipales, tres veces a la.semana de 10:00 a 11:00 horas: martes,
jueves y sabado.
~ Higiene personal: servicio de duchas.
Reparto de toallas, gel y maquinillas de afeitar. £l horario del servicio de duchas es de 10.00 a 12.30 horas, los lunés, miércoles ¥ vienes. E}
beneficiario debe solicitar umo a
partir de las 10.00h.
Servicio de Peluqueria: miércoles en horario de duchas.
- Servicio de ropero:
Recogida v clasificacién de ropa realizado por el voluntariado,
Servicio de ropero los dias lunes, miércales y viemes de 10,00 a 12:30 horas.
Servicio de ropero para familias los martes y jueves de 10:30 a 11:30 horas, previa cita.
Servicio de ropero para neonatos de familias con escasos recursos. Realizacion de “canastillas™.
- Atencion a solicitudes de enseres domésticos, menaje de hogar, mobiliario, carritos infantiles, ...
- Servicio de Consigna: Previa firma de compromiso poresahu se guardan maletas y pertenencias de los usuarios de forma temporal.
- Servicio de farmacia: Se facilitan medicamentos de manera gratuita a usuarios, previa prescripcién madica acreditada.
- Micropréstaros: Previa firma de compromiso de devolucion, se hacen préstamos de pequefias cantidades monetarias para compra de billetes de
vigje y bono bus, gestiones de documentacién, etc.

2.Atencldn soclal

Servicio de Atencidn Social: Informacidn, asesoramiento, biisqueda de recursos, visitas a domicilio, acompafiamiento y derivaciones. De lunes a
viernes de 10:00 a 14:00. De forma detallada comprenderian las sigutentes cuestiones:
- Entrevistas iniciales.

Andlisis de la situacion y valoracién del caso.

Informacién sobre opciones, posibilidades, prestaciones y acceso a otros servicios ylo recursos sociales que complementen la esistencia prestada en
el Centro.

Asistencia psice-social y socio-laboral en el tratamiento individualizado de los casos.

\L
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- Contactos con familiares e intervencionas para la recuperacion de las retaciones familiares o el apoyo familiar en caso de rupturas. Visitas a
domicilios.

- Establecimiento de compromisos personales pactados buscando mejorar su insercidn y calidad de vida.

- Contacto permanente con instituciones y organismos que trabajan con los diferentes colectivos y en diferentes ambitos: inmigracién, salud,
adicciones, empleo, discapacidades, eic.

- Derivaciones e informacion de recursos con asesoramiento juridico para inmigrantes, tramites de documentacion, etc.

- Colaboracién con los centros de la red privada y servicios soclales normalizados en el tratamiento de los casos, sobre todo en materia de
alojamiento como Casa de Acogida “Campo Madre de Dics™ y Casa de Acogida “Madre del Redentor”, asi como del resto de entidades de la Red Co-
Habita.

- Derivaciones a recursos propios de Prolibertas; Casa de Acogida “Juan de Mata" en Antequers y Casa de Acogida “Marcos Criado” en Algeciras.

- Orientacién de recursos e instituciones para la busqueda de empleo.

- Contacto y mediacion con diferentes particulares que facilitan ofertas de empleo.

- Reslizacién de curriculum vitae. Creacién de anuncios de empleo.

- Se permiten liamadas telefénicas para gestiones de empleo y se facilita la direccion del recurso, para recepcitn de notificaciones.

3.Sensibilizacién y formacion.
- Divulgacion de las diferentes actividades realizadas en los madios de comunicacién, realizacin de notas de prensa, ruedas de prensa:

Durante e) afio 2019, hemos conmemorado & 30 aniversario de la apertura de nuestro Comedor. Esta efeméride, ha facilitado la aparicién con mayor
insistencia en medios de

comunicacitn tanto locales, autonémicos y nacionales.

Las distintas actividades que se han llevado a cabo, enmarcadss en la conmemoracion del inicio de nuestra actividad, han tenido, entre ofras, estas
vertientes:

Visibilizacion de nuestro recurso. Y con ello, visibilizar la problematica a la que atendemos.

Reconocimiento, de las personas beneflciarias y del personal voluntario tan importante para nosotros y nosotras.
- Participacién en reuniones, charlas, mesas redondas y jomnadas relacionadas con la marginacion y la exclusién social.
- Visitas de alumnaos de centros educativos y de diversas entidades: En estas visitas los alumnos conocen las instalaciones, se les explica el Programa
que se desarrolla en el centro y visualizan un documental sobre la realidsd de las Personas Sin Hogar.
- Mesas redondas en los centros educativos, que tienen como protagonistas a beneficiarios del Comedor Social que dieron testimonio de |a realidad
en la que se encuentran y las consecuencias de su situacion.

4-Voluntariado
- Organizacién y acogida del voluntariado: La acogida es realizada por un técnico que realiza las entrevistas de acogida y valora las potencialidades
de! volurtario/a. Asi mismo, junto con la voluntaria eoordinadora, se anganizan los grupos de trabsjo y los turnos correspondientes.

Organizacién de la acogida de nuevos voluntarios.

Lista de espera para nuevos voluntarios.

Coordinacion entre los distintos equipos.

Configuracion de los diferentes equipos de acuerdo a las necesidades del centro y las preferencias del voluntario.

Estructura del Voluntariado: 82 voluntarios

Realizacidn de aclividades de formacion: dirigidas a la actividad voluntaria general y al conocimiento de la realidad en la que pretendemos incidir
desde el comedor.

Participacion en las actividades de Sensibilizacién realizadas en distintos Centros Educativos, asf como en las instelaciones del Comedor y dirigidos
a alumnos/as de Primaria y £.S.0.

Convivancias del voluntariado

Celebracion de fiestas anuales junto a los usuarios/as y talleres de adomo de las instalaciones:

implicacion en acciones de sensibilizacidn y captacién de fondos econdmicos:

Organizacién del Encuentro Nacional de Voluntarios de Prolibertas celebrado en Cérdoba. Participacién de 64 voluntarios/as. Celebrado el 17 de
febrero.

5.Innovacion Social
- Libertiendas
Iniciativa comercial y solidaria que pretende la venta de ropa, calzado y complementos, de ocasién y usados, asi como artesanias elaboradas por
nuestros/as usuarios/as. Ver item referente a Libertiendas.
- Proyecto de Nuevas Instalaciones para el Comedor Social:

Visita de Concejales de Urbanismo y Serviclos Sociales al Comedor Social, 11 enero.

Durante este afio se intenté negociar el barrador de propuesta recibida de la Garencia Municipa! de Urbanismo de permuta de espacios para la
ubicacién del nuevo Centro, sin éxito al no ser convocados por el Ayuntamiento.
Para tratar de acelerar las gestiones para conseguir unas nuevas instalaciones se constituyé una Comision Pro Nuevo Comedor Social, que se reunid
en 3 ocasiones: 4 de mayo, 8 de junio y 26 de septiembre.
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B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL ';g]g,lligr% Rgxﬂ;ﬁgo N';lgg\ﬁg!l%ﬁo N'Rl-égmmﬂsgo
Personal asalariada 10,00 8,00 11.076,00 | 10.528,00 |
Personal con contrato de sarvicios 0,00 I 0,00 0.00 | 0,00 |
| Personal voluntario . 5,00 79,00 -6_75,_00 11.305,00 l
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas . 1.000,00 1.682,00
‘Personas juridicas . 0,00 i 0,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS ’l,lgzwog% lmmo IMPORTE IMPOR‘IE°
ESFEciFlco ‘COMUNENLA | TOTALENLA
M cﬁrPllv' LI?AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -200,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias -200,00 0,00 0,00 0,00
; b} Ayudas no monetarias B - 0,00 - 0,00 ) 0,00 0,00
| <) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
;%?i‘ggg r?e existencias de productos terminados y en curso de 0.00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -25.970,78 0,00 -25.970,78
Gastos de personal B -118.941,59 -122.208,88 0,00 -122.298,88
Otros gastos de Ia actividad -42,500,00 -24.843,55 0.00 -24.843,55 1
Servicios exteriores . -42.500,00 -24.843,55 0.00 -24.843,55 .
| Amoriizacién del inmovilizado -8.800,00 -11.897,80 0,00 -11.897,80
' Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,60 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros Hi -450.00 ! 0,00 0,00 L
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 . 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 | 0,00 0,00 0,00
impuesto sobre beneficios 0,00 l 0,00 0,00 0,00
_ Total gastos -170.991,59 | -185.011,01 0,00 | -185.011,01
Fdo: Eifl.a Secretal '

—
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inversiones
Adquisiciones de inmovilizado {excepto Bienes de! Patrimonio |
Histérico) 6.500,00 6.560,67 . 0,00 6.560.67
f
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0.00 | 0,00 0.00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 6.500,00 6.560,67 0,00 6.560,67
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 177.491,59 191.571,68 0,00 191.571,68
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
ggpasglggi;r::(a’:rumeu“blcacién con instalaciones adecuadas | N ge Reuniones y contactos realizados 3,00 3,00
Cubrir necesidades basicas de las perscnas atendidas N° personas usuarias atendidas 700,00 1.682,00
Cubrir necesidades basicas de las personas atendidas N°® servicios de comedor 14.000,00 21.046,00
Cubrir necesidades basicas de las personas atendidas N° servicios de duchas. 2.000,00 3.914,00
Cubrir necesidades basicas de las personas atendidas N® servicios de ropero. 3.000,00 4.856,00
Cubrir naecesidades basicas de las personas atendidas N° familias atendidas. £0,00 131,00
Promover la inclusidn social de las personas atendidas N° de atenciones sociales realizadas 350,00 1.203,00
; . : : N® de casos que se trabajan en reuniones
Promover la inclusion social de las personas atendidas de equipo técnico 50,00 127,00
Promover la indusidn social de las personas atendidas N° de personas en procesos de insercion 20,00 36,00
Aumentar el santido de pertenencia del voluntariado para N° de reuniones de coordinacién, 6.00 6.00
fidelizar su compromiso con la Fundacitn Prolibertas seguimiento y evaluacion realizadas N '
Aumentar el sentido de pertenencia del voluntariado para N.° de acciones formativas anuales 4.00 5.00 ‘
fidelizar su compromiso con la Fundacién Prolibertas realizadas i '
[lielebrar el 30 aniversario del Comedor Social N° de eventos realizados 3,00 300 ‘
VeB° EliLa Presidefitela
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A6. PROMOCION E INSERCION SOCIO-LABORAL Y ACOGIDA DE PERSONAS RECLUSAS Y/O EX-RECLU
(CASA MIGUEL FERRER)

Tipo:

Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Comunidad de Madrid,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad:

OBJETIVO GENERAL:

Promover actuaciones que favorezcan la autonomia personal y normalizacién de la vida de las mujeres reclusas y exreclusas y la de sus hijos/as en
los ambitos social, familiar, educativo y laboral, minimizando asi el riesgo de exclusion social de este colectivo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Garantizar una acogida intagral y cobertura de necesidades de alojamiento y manutencion, de las beneficiarias inmigrantes clasificadas en 2¢
grado penitenciario,
procedentes de los Centros Penitenciarios de la Comunidad de Madrid.
- Favorecer el desarrolio de habilidades personales, saciales y laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada preparacion de la
vida en libertad.
- Favorecer las relaciones familiares de las usuarias offeciendo orientacion, asesoramiento e informacién.
- Realizar intervenciones individuales y/o grupales para abordar las diversas problematicas sociales y juridicas de las usuarias atendidas.
- Reducir el riesgo de vulnerabilidad y prevalencia a establecer relaciones de violencia de género a través de una adecuada prevention,
erientacién y trabajo interdisciplinar
- Ofrecer una adecuada orientacién laboral con las usuarias cuya situacion administrativa asi lo permita, para una preparacion de su vida en
libertad y una mejora en su
prondstico de insercion.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

[ TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ARO | N° HORAS/ARO
[ PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 4,00 | 3,00 6.463,33 4.932,00
Personal con confrato de servicios 0,00 | 0,00 ! 0,00 I 0,00 |
1 | 1 —
| Personal voluntario 4300 | 43,00 275,00 310,00 |
C. Beneficiarios y/o usuarios de Ja actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO N-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 75,00 | 56,00 |
Personas juridicas 0,00 l 0,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
\
Fdo: ElfLa Secr: ric\ga\ °B* ElfLa Presidénte/a
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RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO | COMUNENLA | TOTALENLA
Ac%"I‘VILSAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos )
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -2.300,00 -4.857,06 0,00 -4.857,06
a) Ayudas monetarias -2.300,00 -4.857,06 0,00 -4.857,06
b) Ayudas no monelarias 0,00 0,00 0,00 0.00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00 0.00 0.00 0,00
Variacién :e existencias de productos terminados y en curso de E 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 1 0,00 -2.950,48 0,00 -2.950,48
Gastos de perscnal -98.333.21 -87.129,62 0,00 -87.1298,62
Otros gastos de la actividad -29.550,00 -28.835,22 0,00 -28.835,22
Servicios exteriores -29.550,00 -28.835,22 0,00 -28.835,22
Amortizacién del inmovilizado -11.357,00 -8.652,30 0,00 -8.652,30
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieras -36,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enalenaclones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 ©,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -141.576,21 -132.424,68 0,00 -132.424,68
Inversiones
mc{g;scog?nes de inmovilizado (excepto Bienes de! Patrimonio 6.011.61 2.849.75 0,00 2.849,75
Adquisiciones Bienes del Fatrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0.00 0,00
Total inversiones 6.011,61 2.849,75 0,060 284975
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 147.587 .82 135.274,43 0,00 135.274,43
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Ty Fetansiin: o sty orirtriem | o6 sosckuces rockie o 2455
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Garantizar una acogida integral y cobertura de necesidades de
alojamiento y manutencion, de las beneficiarias inmigrantes

| clasificadas en 2° grado penitenciario, procedentes de los

| Centros Penitenciarios de la Comunidad de Madrid.

N°de entrevistas realizadas

40,00 53,00

Garantizar una acogida integral y cobertura de necesidades de
alojamiento y manutencion, de las beneficiarias inmigrantes
dasificadas en 2° grado penitenciario, procedentss de los
Centros Penitenciarios de la Comunidad de Madrid.

N° de avales aceptados

36,00 31,00

Garantizar una acogida integral y cobertura de necesidades de

| alojamiento y manutencién, de las beneficiarias inmigranies

clasificadas en 2° grado penitenciario, procedentes de ios
Centros Penitenciarios de la Comunidad dé Madrid.

N° de usuarias de permiso

3100 49,00

Garantizar una acogida integral y cobertura de necesidades de
alojamiento y manutencion, de las beneficiarias inmigrantes
clasificadas en 2° grado penitenclaric, procedentes de los
Ceniros Penitenciarios de la Comunidad de Madrid.

N° de desplazamiento realizados

100,60 134,00

Favorecer el desarrollo de habilidades personales, sociales y
laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de Ja vida en {ibertad.

N° de IPIS realizados

51.00 56,00

| Favarecer et desarrolio de habilidades personales, sociales y
| laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacién de la vida en libertad.

N° de IPIS finalizados

20,00 25,00

Favorecer el desarrollo de habllidades personales, sociales y
laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de la vida en libertad.

N° de usuarias atendidas

Favorecer el desarrollo de habilidades personales, sociales y
laborales en nusstras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de la vida en libertad.

N° de reuniones de equipo

75,00 56,00

24,00 54,00

Favorecer el desarrollo de habilidades personales, sociales y
laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de la vida en libertad,

N° de usuarias asistenies

20,00 56,00

Favorecer el desarrollo de habilidades personales, sociales y
| laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
| preparacién de la vida en libertad.

N*° de sesiones reaiizadas

Favorecer ¢l desarrolio de habilidades personales, sociales y
laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de 12 vida en libertad.

N° de usuarias asistentes

24,00 92,00

20,00 586,00

Faverecer el desarrollo de habilidades persanales, sociales y
laborales en nuestras beneficiarias para realizar una adecuada
preparacion de la vida en libertad.

N° de sesiofes realizadas

24,00 92,00

Favorecer las relationes familiares de las usuarias ofreciendo
orientacién, asesoramiento & informacién.

N° de usuarias que reciben atencion
psicolégica

5,00 7.00

Favorecer las relaciones familiares de las usuarias ofreciendo
orientacién, asesoramiento e informacién.

N° de atenciones psicoldgicas

30,00 24,00

Favorecer las relaciones familiares de las usuarias ofreciendo
orientacidn, asesoramiento & informacion.

N° de usuarias que reciben atencion
familiar

20,00 20.00

Realizar intefvenciones individuates y/o grupales para abordar
; lats dé\irgrsas probleméticas sociales y juridicas de las usuarias
| atendidas

N° de usuarias atendidas

75,00

Realizar intervenciones individuales y/o grupales para abordar
lats dci’\gsrsas problematicas sociales y juridicas de las usuarias
atendidas

N° de usuarias asesoradas

Reducir el riesgo de vulnerabilidad y praevalencia a establecer
relaciones de violencia de género a través de una adecuada
prevencién, orientacion y trabajo interdisciplinar

12,00

N° de usuarias que asisten

50,00

Reducir el riesgo de vulnerabilidad y prevalancia a establacer
relaciones de violencia de género a través de una adecuada
prevencion, orientacion y trabajo interdiseiplinar

N° de talleres realizados

24,00
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Reducir ef riesgo de vulnerabilidad y prevalencia a establecer
relaciones de viclencia de género a través da una adecuada N° de usuarias que participan 15,00 22,00
pravencidn, orientacion y trabajo interdisciplinar

Reducir el riesgo de vulnerabilidad y prevalencia a establecer
relaciones de violencia de género a través de una adecuada N° de actividades realizadas 8,00 8,00
prevencitn, orientacion y trabajo interdisciplinar

|
Ofracer una adecuada orientacion laboral con las usuarias cuya | pe : : . ;e

situacién administrativa as! lo permita, para una preparacion de l!:bgfalusuanas qlis Tec:bnioheacion 26,00 28,00
su vida en libertad y una mejora en su prondstico de insercién.

Ofrecer una adecuada orientacién laboral con las usuarias cuya
situacién administrativa asi lo permita, para una preparacién de | N° de usuarias derivadas (indicando red) 20,00 20,00
su vida en libertad y una mejora en su prondstico de insercién.

Ofrecer una adecuada orientacion laboral con las usuarias cuya |
situacién administrativa as{ lo permita, para una preparacién de | N° usuarias que asisten a las sesiones 12,00 15,00
$U vida en libertad y una mejora en su prondstico de insercién. l |

Ofrecer una adecuada orientacion laboral con las usuarias cuya
situacion administrativa asi lo permita, para una preparacién de | N° de usuarias que elaboran su curriculum 32,00 32,00
su vida en libertad y una mejora en su prondstico de insercion.

Ve8° EllLa Presidgntela
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A7. ACOGIDA, ORIENTACION, PROMOCION E INSERCION SOCIO-LABORAL DE PERSONAS INMIGRANTES

CASA MARCOS CRIADO
Tipo:
Propia.

Seoctor:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia,Esparia.

Descripeién detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Dar acogida a personas en situacién o riesgo de exclusion social, atendiendo sus necesidades basicas, como de plena integracion social.
Estableciendo actuaciones que favorezean su autonomia, la promocién personal v la insercién socio laboral. Para minimizar, en lo posible, el riesgo

de exclusion social, que afecta a este colectivo

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Dar acagida y cubrir las necesidades basicas de las personas acogidas que carezcan de recursos sconémicos y de apoyo familiar

yio social

- Acompaiiar, orientar y apoyar a las personas a las gestiones que necesiten realizar
- Realizar un Itinerario Personalizado de Insercién para las personas acogidas
- Promover la adquisicién y desarrallo de habilidades personales y sociates

- Fomentar valores de igualdad entre hombres y mujeres y el empoderamiento de la mujer

- Facilitar a los beneficiarios recursos de apoyo psicoldgico
- Acompaiiamiento en ¢! C.P, Botafuegos y Puerto Il

- Prgparar a las personas intemas en Ios Centros Penitenciario, derivadas a nuestro programa, para la vida en libertad
- Disponer de una habitacién con dos literas, de dos plazas cada litera, para casos de emergencia social.

- Aplicar el Modelo EFQM en la gestidn del Programa.

B. Recursos humanos empleados en |a actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORAS/ARO | N° HORAS/ARO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 6,00 5,00 9.205,00 9.000,00
Perzonal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 I 0,00
Personal voluntario 17,00 17,00 1.332,00 790,00
C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad
BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERQ NOMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 115,00 132,00
Personas juridicas 0,00 0,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
i\
i\
Fdo: ElfLa Secr?a V°B° El/La Presidente/a
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[ —
| RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO COMUNENLA | TOTALENLA
ENLA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién -500,00 -8,05 0,00 -8,05
a) Ayudas monetarias -500,00 -8,05 0.00 -8,05
| b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existenclas de productos terminados y en curso de
fabricacion Y 0.00 0,00 0.00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -4.998,66 0,00 -4.998,66
Gastos de persona! -142.026,82 -113.601,32 0,00 -113.601.32
Otros gastos de la actividad -58.024,35 -31.252,02 0,00 -31.252,02
Servicios exteriores -58.024,35 -31.252,02 0,00 -31.252,02
Amortizacion del inmovilizado -65.963,75 -69.158,00 0.00 -69.158.00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros -225,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resuttado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre bensficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Tots! gastos -266.739,92 -219.018,05 0,00 -219.018,05
Inversiones
Adguisiciones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio
P areany (excep 1.000,00 118594 0,00 1.185,94
Adgquisiciones Bianes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 30.000,00 38.486,44 0,00 38.486,44
Total inversionss 31.000,00 39.672,38 0,00 39.672,38
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 297.739,92 258.690,43 0,00 258.690,43
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Dar acogida y cubrir las necesidades basicas de las personas
aoo%idas que carezcan de recursos econdmicos y de apoyo N° de acogidas realizadas 115,00 132,00
familiar y/o social
Dar acogida y cubrir as necesidades basicas de las personas
aoog:gfs que carezcan de recursos economicos y de apoyo % de solicitudes aceptadas 90.00 75,00
famitiar y/o sogial
Fdo: EULa/S:;:e },;_ql_a_ VeB° EllLa Presidentel/a
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Dar acogida y cubrir las necesidades basicas de las persanas %d onas a las que se les cubre las
acogidas que carezcan de recursos econémicos y de apoyo ©.prisonas anasig 100,00 100,00 |
famiiar y/o social 4 necesidades basicas.
= " . | |
:Sgr:ggen:i{ég"reeg:ga’; apoyar a las personas en las gestiones % de personas atendidas 100,00 100,00
Realizar un ltinerario Personalizado de Insercion para las % de personas con ltinerarios 5.00 25.00 |
personas acogidas persenalizados de insercion realizados ' N |
;rs%rzglg 1a adquisicion y desarrollo de habilidades personales N® de Talleres impartidos al timestre 4,00 9,00 !
Promover la adquisicién y desarrollo de habilidedes personales | N° de salidas culturales, de ocio y Tiempo £.00 6.00
y sociales ‘ Libre ' !
Promover ia adquisicion y desarrollo de habilidades personales | Valoracion de los talleres por parte de las 3,00 300
y sociales personas acogidas, sobre § puntos ' !
g%'ggg:;gggd?,iaggﬂf;d entre hombres y mujeres y el N° de Talleres realizados al trimestre 4,00 4,00
Fomentar valores de igualdad entre hombres y mujeres y ef Valoracion del 1aller por parte de las 3.00 4.00
| empoderamiento de la mujer personas acogidas, sobre 5 puntos ' d |
| Facilitar a los beneficiarios recursos de apoyo psicokbgico % de beneficiarios atendidos 40,00 35,00
Acompafiamiento en el C.P, Botafuegos y Puerto Ili. N° de visitas a los C. Penitenciarios 250,00 250,00 :
: Acompaiiamiento en el C.P, Botafuegos y Puerto Il N° de entrevistas realizadas 300,00 300,00 |
f =
Disponer de una habitacion con dos fiteras, de dos plazas cada | N° idas realizadas a extranjeros en 2500 26.00
litera, para casos de emergencia social. situacion irregular i g
Disponer de una habitacion con dos literas, de dos plazas cada -
litera, para casos de emergencia social, % de solicitudes aceptadas 90,00 60,00
[
Disponer de una habitacién con dos literas, de dos plazas cada | % de personas a las que se les cubre las 100,60 100.00
litera, para casos de emergencia social. | necesidades bésicas ' '
Aplicar ¢l Modelo EFQM en la gestidn del Programa J % de sopories documentales 100,00 100,00 I
erataridial V*B° El/La Presidertela
s ' R ey U
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A8. PROGRAMA DE COORDINACION Y FORMACION DEL VOLUNTARIADO
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucfa,Comunidad de Madrid.

Descripcion detallada de la actividad:

OBJETIVO GENERAL:

Logar que Prolibertas disponga de un Voluntariado convenientemente organizado, motivado y formado, de acuerdo a las necesidades de los
Programas sociales que la Fundacién desarrolla y a las exigencias administrativas y de gestién de la Entidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Coordinar y organizar de forma eficaz y participativa al voluntariado

- Difundir el papel y la importancia del voluntariado, sensibilizando a la sociedad y buscando el compromiso de nuevos voluntarios
- Favorecer a llegada y la motivacién de los nuevos voluntarios a través de una adecuada acogida

- Capacitar a los voluntarios de Proliberias, posibilitdndoles la formaciin necesaria

- Reconocer Ia importancia de los voluntarios en el desarrolla de los programa que ejecuta Prolibertas

El Programa ha consistido en un conjunto de actuaciones, recursos y herramientas destinados & la organizacion, coordinacién y formacién de las
personas voluntarias en las distintas Delegaciones y Programas de Prolibertas. Per ofro lado, cantempla acciones de difusidn, sensibilizacion y
captacién de nuevas personas, asl como la acogida y atencién de las personas que llegan a la entidad con ia finalidad de participar en la actividad
voluntaria de la Fundacion Prolibertas.

En 2019 hemos contado con una media de 133 personas voluntarias, aunque ha habido algin espacio de tiempo que se han llegado hasta 193, de
manera activa finalmente ha resultado una media de 133, debido a altas y bajas temporales.

Todas han participado en alguna actividad de la Fundacion, ya sea de forma puntual o continuada, distribuidas en las diferentes delegaciones y
programas.

El 17 de febrero de 2019 se celebrd el XIl Encuentro Nacional del Voluntariado de Prolibertas, en la ciudad de Cérdoba, bajo el lema *jApostamos por
la inclusién!™. Conté con la presencia de voluntarias y voluntarios de todas las delegaciones, se ofrecié una formacién especifica que consistio en una
ponencia formativa y debate: “La emigracion vista detras de la valla®, impartida por Alvar Sanchez, §J. Promotor del Proyecto de la Delegacidn
Diocesana de Migraciones de Tanger, Zona Nador. (Marruecos). El personal voluntario de la delegacion de Cérdaba colaboré con la comida y
acompaiiamiento tanto en las actividades formativas como lidicas y culturales,

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TiPO DE PERSONAL NOMERO NUMERO N° HORAS/ARO | N* HORAS/ARO
PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado 1,00 1,00 43755 | 175,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 .. 0,00
Personal voluntario 6,00 | 6,00 1.000,00 800,00 |

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

V°B® ElfLa PLesid;nteIa
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BENEFICIARIOS O USUARIOS I:‘I{JE'#IE:‘I% Rgxﬁ;}go DETEI%PA-INADO
Personas fisicas 133,00 | 133,00 |
Personas juridicas 0,00 Il 0,00 l
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
a—— M | MO, | o | wromk
! ESPECIFICO | COMUNENLA | TOTAL EN LA
AG%JWLSAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y olros gastos de gestion 0,00 0,00 0.00 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 6,00
’ ¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobiemo 0,00 0,00 0.00 0,00
};ab?'itggg :a existencias de productos terminados y.en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
| Gastos de personal -7.005,01 6.412,72 0,00 -6.412,72
.rhotros gastos de la activided -1.686,00 -508,06 0,00 -508,06
Servicios exteriores -1.686,00 -508,06 0.00 -508,06
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0.00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0.00 0,00 0.00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
| Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
( Variaclones da valor razonable en instrumentos ﬁn_ancieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
impuesto scbre beneficios 0,00 0,00 0.00 0,00
Total gastos -8.691,01 -6.920,78 0,00 -5.920,78
inversiones o o ]
a?s?én;]?ég!)mes de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 0.00 0,00 0,00
Adguisiciones Bienes del Patrimonio Histérica 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 8.691,01 6.920,78 | 0.00 6.920,78 |
E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad
)
Fdo: El/La Secretariofa T \PB°Eifla Pres_idéntela
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OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
%:‘d‘g\g ¢:’orgamz'ar de forma eficaz y participativa al Ne de coordinadores 6,00 6,00
mt:;:!ard% organizar de forma eficaz y participativa al N° de reuniones reafizadas 6.00 2.00
Difundir el pape! y la importancia del voluntariado,
sensibilizando a la sociedad y buscando el compromiso de N° de charlas y jomadas de sensibilizacion 8,00 9,00
nuevos voluntarics [
Favorecer la llegada y la motivacion de los nuevos voluntarios a | % de voluntarios acogidos de acuerdo con 100,00 100.00
través de una adecuada acogida el manual * y
Capacitar a los voluntarios de Prolibertas. posibilitindoles 1a . .
fone\aeién necesaria N° de sesiones formativas 5,00 3,00
Reconocer la importancie de lgs voluntarios en el desarrollo de | N° de actos en los que se haga mencién al 20.00 20.00
los programa que ejecuta Profibertas voluntariado ’ '
Eg":ggcrg;‘lg Lmuﬂ,-fgucg g?o&?st: ewnauns tarios en el desarollo d8 | \e 4y encuentros nacionsles realizados 1,00 1,00
\
V°B°® ElLa Presideriie/a
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A9. ESCUELA DE CAPACITACION Y EMPRENDIMIENTO HOSTELERO
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funcién:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de Ia actividad:
Andalucia,Espafia.

Descripeion detallada de la actividad:

OBJETIVO GENERAL:

Favorecer la autonomla y empoderamiento de personas en situacion o riesgo de exclusién; incidiendo en su estabilidad personal y social, a través de
la implementacion de actividades de formacién profesional que repercutan positivamente en su insercidn laboral

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desarrollar 3 ediciones de la Escuela de Capacitacion y Emprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una formacitn profesional de
calidad; fortalecida por practicas
externas en empresas de la comarca def Campo de Gibraltar, que mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo laboral.
- Polenciar la adquisicion y desarrolio de competencias personales y habilidades sociales del alumnado -también de inmersién linglistica para
nacionales de terceros paises-;
para facilitar su plena inciusion en el entorno de acogida, asi como, aumentar su autonomfa y empaderamiento.
- Promover de manera transversal a lo largo de todo el proceso formativo en restauracion, los valores de igualdad de derechos y oporiunidades
entre mujeres y hombres; y la
modificacion de hibites de comportamiento y consume para el desarrollo de una conciencia amblental.

Desarrollo de tres ediciones de la Escuela de Capacitacién y Emprendimiento Hostelero (ECEH) con una duracién de tres meses y medio cada una
de ellas. Las preinscripciones llegadas a nuestras dependencias han aumentade exponencialmente, en relacidn al afip anterior, llegandose a una
media de 75 preinscripciones por edicidn, para un total de 25 plazas. Debido = este nimero elevado de personas interesadas, hemos insertado en
nuestres cursos a un promedio de 30 personas por edicién, a sabiendas de que, a lo largo de su imparticién, entre un 5% y 10% causan baja por
circunstancias diversas. Por su parte, el niimero de matriculaciones en cada una de las ediciones ha sido el siguiente:

Han participado un total de 104 personas (72 hombres y 32 mujeres), de ellasfos 98 (67 hombres ¥ 31 mujeres) finalizaron con éxito el curso,
consiguiendo un contrato laboral 27 personas (17 hombres y 10 mujeres), hasta la fecha de Ia elaboracién de este documento. Del total del alumnado,
28 personas han recibido acogida en e} programa “Marcos Criado”, al manos durante su estancia en el curso. Remarcar en este punto qus, a lo largo
de todo el afio 2019 se realiza un seguimiento de nuestro aluminado para evaluar el objetivo de nuesira formacion con relacion a la Insercién laboral.
Los perfiles can los que hemos trabajado se detallan a continuacion:

- 70,79% de personas inmigrantes

- 100% de personas en riesgo de exdusion

- 6% de personas reclusas y/o ex reclusas

- 21,35% de personas solicitantes de proteceidn internacional
- 6.74% de personas provenientes de trata de seres humancs
- 7.87% de personas victimas de violencia contra la mujer.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

f TIPO DE PERSONAL :l'glEls‘EsRT()o RNﬁNEROO N‘pgélvll\g_lr%ﬂo N'RHEgﬁAaSIDAED
Perscnal asalariado _ 4,00 5,00 ! 6.125,00 7.020,00
Personal con contrato de servicios 0.00 0,00 0,00 0,00 |
Personal voluntario 6,00 : 7,00 1.440,00 127,50

Fdo: ElfLa Sec'gtar#ia

V°B° ElLa Presidente/a
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C. Beneficiarios yfo usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NOMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas 60,00 104,00
Personas juridicas 0.00 0,00
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO | RCALEACO | COMUNENLA | TOTALENLA
AcET’I‘VILI‘)‘AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -300,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas moretarias -300,00 0.00 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
c) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemno 0,00 0,00 0,00 0,00
\é%r:gigxg:e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -3.817,10 0,00 -3.817.10
Gastos de personal -91.332,86 -119.758,28 0,00 -119.758,28
| Otros gastos de la actividad -54.771,53 -18.995,81 0,00 -18.605.81
Servicios exteriores -54.771,93 -18.995,81 0,00 -18.995,81
Amortizacion del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0.00
Deterioro y resultado por engjenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resuliados (Gastos) 0,00 0,00 0.00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0.00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 | 0.00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0.00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrurmentos financieros 0,00 0,00 0,00 0.00
impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Total gastos -146.404,39 -142.571,18 0,00 -142.571,19
Inversiones
ﬁ?s%;lisiod?nes de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0,00 671,19 0,00 671,19
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancslacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0.00
Total inversiones 0,00 671,18 0,00 671,19
TOTAL RECPRSOS EMPLEADOS 146.404,39 143.242,38 0,00 143.242,38
vBe ELa Pregidente/a
. C j,e-'-é»“"""’f/'{ i
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E. Objetivos e indicadores de la realizacién de la actividad

ETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
‘ b PREVISTA REALIZADA
| gesarrogar 3 edi(ijlon?sl de la Esgu;ala dle Cltapaci;am;‘:; y |
mprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una :
r‘;c'ﬁadmegr 233222'5“&‘?2'@.5%‘5‘%2%2?‘32 rﬁﬁﬁ%ﬁ%ﬁi,w ggiﬂ%ﬁéﬂ?ﬁﬁ%ﬁﬁ i a::l%g'a’nap'fasc?icas 60,00 104,00
extemas A ;
qué mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo | EXl6mMas y finalizan su formacion. |
| laboral. |
Desarrollar 3 ediciones de la Escuela de Capacitacion y | .
Emprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una % de alumnado que asisten a las 3
formacién profesional de calidad; fortalecida por practicas ediciones de la ECEH que realizan 95.00 94.00
| extemas en empresas de la comarca de! Campo de Gibraltar, préclicas externas y finalizan su . K
| Iqlﬁ mlejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo | formacion.
aboral.
| S
gasarrogar 3 edin:':_ilonesl dola Esdcgﬂa :f a(i‘.apacisacgén y [ |
mprendimiento Hostelero que n umnado de una | % de alumnos/as que son evaluados [
formacion profesional de calidad; fortalecida por précticas L a ) :
| externas en empresas de la comarca del Campo de Gibraltar, Rgg{g}’:g: me por los establecimientos 75.00 388
que mejoran su empleabilided y les permite ¢! acceso al mundo
| laboral.
‘ gesarrogar 3 etdic:}‘i'onesl dela Esguela dle (l';apaci:’aozén %
mprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una :
formacién profesional de calidad: fortalecida por practicas Z‘é%isag:‘m&s,g:gnﬁn m’gﬁaﬁ?‘;’;ﬂ‘fgn y 90.00 84,00
extermnas en empresas de la comarca del Campo de Gibraltar, servicios de cogina psala ' !
que mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo y i
[ laborai.
[EJesarroLIIar ia eﬂit:}flom:esl dela Esgueia df ?apagidtacl;ldn y |
mprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una -
formacitn profesional de caﬂdad: fortalecida por practicas guﬁéﬁ?@ﬁ%ﬂ?ﬁ?ﬂ?ﬁ”@‘éﬂtﬁaﬂge 20.00 2500
| externas en empresas de la comarca del Campo de Gibraltar, raclicas externas raspecto al 20189 S '
que mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo | P P ) |
laboral. | |
| Desarrollar 3 edicicnes de la Escuela de Capacitacién y | |
Emprendimientc Hostelero que dotan al alumnado de una [
formiacion profesional de calidad; forlslecida por practicas N° de alumnas/os de 1a ECEH con [ 12.00 27.00
extemas en empresas de Ja comarca del Campo de Gibraltar, contrato laboral. ' s
que mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo |
laboral. | I
Desarrollar 3 ediciones de fa Escuela de Capacitacion y
Emprendimiento Hostelero que dotan al alumnado de una
formacion profesional de calidad; fortalecida por précticas % de incremento de contrataciones en 20.00 30,00
extemnas en empresas de la comarca del Campo de Gibraltar, temporada alla N '
que mejoran su empleabilidad y les permite el acceso al mundo l
Iaboral.
Potenciar la adquisicion y desamollo de competencias - PN
personales y habilidades sociales del alumngdo -también de %| deg‘;"mnoyas ?uuf aséste'_'(}:-logas‘ldlundad
| inmersidn lingiistica para nacionales de terceros paises-; para aReosf;i _ebrazlmpa ﬂ‘c?os le moclags. ' 95,00 79,78
facilitar su plena inclusion en el entarno de acogida, asi como, Esoafiol core o i,"gs_ n lasoral,
aumentar su autonomia y empoderamiento spanol como lengua extranjera.
Potenciar la adquisicion y desarrollo de competencias : . :
personales y habilidades sociales del alumnado -también de dN"hda%ﬁsafgnesslmp;rhdas d%'los._éallsras
inmersién lingiifstica para naclonales de terceros paises-; para | 9¢ ‘ﬂ'ct:al | = ?n ,::0 ,esef'ac' i d%l 108,00 82,00 |
facilitar su plena inclusién en el entomno de acogida, asi como, | <O lﬁd S, inserd . et ,
aumentar su autonomia y empoderamiento espanol como segunda lengua. '
Potencia;r la aﬁlaqgiils;gign y desalrrol‘ljt;‘ de' com;p:;enciai
ersonales y idades sociales alumn, -también de . :
ﬁim'ersién fingiilstica para nacionales de tercaros paises-; para 3“ |de Asi_st?nua @ los cursos de refuerzo 85,00 57,30
facilitar su plena inclusidn en el entorno de acogida, asi como, Eliéspata
aumentar su autonomia y empoderamiento
Promo_ver de manera transversal a lo largo de todo el proceso |
| formativo en restauracién, Ios valores de igualdad de derechos | N° de sesiones impartidas del Taller de [
y oportunidades entre mujeres y hombres; y 18 modificacién de | Igualdad de Qportunidades entre mujeres 36,00 16,00
hébitos de comportamiento y consumo para el desarrollo de y hombres
una conciencia ambiental, | |
\
Fdo: EliLa Secretario/d, || VB° EliLa Presigentela
i i > '};L--' ’
| St _,-_"g,;_-__é_.-j" 4
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' fI:’l;f;u:;n?vert&e ma;era mslversal ': o I(a’rgo d:!d tgdao d:! proceso
ativo en restauracion. los valores de igu aerechos | o ye Agistencia al Taller de igualdad de

y oporiunidades entre mujeres y hombres; y la modificacién de 1 9 85,00 79,78
habitos de comportamiento y consumo para &i desarroio de Oportunidades entre mujeres y hombres
una conciencia ambiental.
Promover de manera transversal a lo largo de todo e proceso N° de Actividades anuales para la creacion [
formativo en restauracién, los valores de igualdad de derechos | de una conciencia ambienta: jornadas

oportunidades entre mujeres y hombres; y la modificacién de | sobre practicas medioarmbientales en el 6,00 7,00
hébitos de comportamiento y consumo para el desarrolio de ambito de Ia restauracion, visita a
una conciencia amblental. ARCGISA.
Promaover de manera transversal a lo largo de todo et proceso -
formatv an esauacion, o valres e pusdad e derscris | 48, 400 16 £20 S0 s el w500 o
y oportunidades entre mujeres y hombres; y la fficacién de . : 3 I
habitos de comportamiento y consumo para el desarrollo de mggg? urbano ecolégico de Prolibertas [
una conciencia ambiental. [ '
F'fomover de manera ggnsrersgll alo I:atgo d:ld togo dgl proceso '

ormativa en restauracion, los valores de iguaida erechos : : o

Kopommidades entre mujeres y hombres; y la madificacion de &ggssgézngna&gsmag;vg:&es e 95,00 86,52

&bitos de comportamiento y consump para el desarrofio de
una conciencia ambiental.

veB° EliLa Presi?/aﬂtela
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A10. PROGRAMA DE INSERCION SOCIO LABORAL PROGRAMA INCORPORA - OBRA SOCIAL “LA CAIXA”
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funclén:
Bienas y servicios.

Lugar de desarrollo de !a actividad:
Andalucia,Espana.

Descripcién detallada de 1a actividad:
OBJETIVO GENERAL:

El Programa Incorpora surge en 2006, impulsadc por la Obra Social “la Caixa®, con et relo de mejorar la integracion sociolaboral de las personas en
situacion o en riesgo de exclusion social, generando oportunidades de ocupacidn en la empresa ordinaria con apoyo y seguimiento por parte del
personal técnico del Programa.

Se trata de un programa de intermediacion que combina de forma Gptima las necesidades del tejido social y empresarial, para asegurar el éxito de Ja
insercién labotal en la empresa por parte de las personas destinatarias del Programa.

E!l Programa Incorpera de [a Obra Social “la Caixa” pretende:

-Contribuir con la integracién socio laboral de las personas atendidas, en situacion o en riesgo de exclusién sacial,

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Mejorar la capacidad de empleabilidad, para encontrar un empleo que le pueda facilitar una vida auténoma y ura insercién social favorable

-Ofrecer a las empresas una altemativa de responsabilidad social empresarial en integracion laboral, generando mayores opertunidades de empleo en
la emprasa ardinaria

para fas personas atendidas.
-Conseguir acuerdos de colaboracion mutua que favorezcan una intervencién méas eficaz con las personas atendidas.

PROGRAMA REINCORPORA, MODALIDAD EPYCO

El Programa facilita la insercién sociclaboral de las personas privadas y ex privadas de libertad. Conterpla varias modalidades de intervencion que se

diferencian por la forma y la intensidad con ia que se imparte la formacion, el momento en que empieza la intervencién o en el periodo de tiempo que
perdura.

Objetivo General:
Favorecer la integracidn social y laboral de personas privadas y ex privadas de libertad

Objetivas Especificos:

Desarrollar personal y profesionalmente a las persanas participantes.
Mejorar las competencias para el empleo de aquéllas.

Proporcionar las herramientas necesarias a los intem@s para facilitarles la insercién laboral {dentro del Centro -destinos productivos-, a su salida al
exterior),

Fomeniar la coordinacién entre ios agentes que intervienen en el programa
Fomentar la coordinacion entre  |l. PP. y Programa Reincorpora
En definiliva, el programa liené como principal finatidad la de conseguir el incremento de la empleabilidad de sus participantes.

INCORPORA JOVEN
W&
Fdo: Ella s;_; thrio/a V°B® ElfLa Presidente/a
__I.;r,‘l,. = -' = — ._.'!‘_’_VA;._& "J’..L-
“}' -_\‘..; ___.’_'_'H_'_-__:'L___
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El programa persigue favorecer la incorporacion sociolaboral de la poblacién joven, y especiaimente, del colectivo joven procedente del Sistema de
Proteccion de Menores.
Cuenta con los siguientes objetivos especificos:

-Favorecer el retorno para mejorar la formacion reglada: Incluyendo acciones como Orientacidn Vocacional, mejora de competencias sociopersonales
y acciones para mejorar competencias clave.

-Favorecer el retorno social: Consiste en entrenar en competencias a la vez que se fomenta el desarrollo de sarvicios a Ja comunidad de los jbvenes.
Incluye: Acciones experiencigles de Tiempo Libre y Participacion Comunitaria y Voluntariado.

-Mejorar la empleabilidad-Orientar a jGvenes en materia de empleo: Disefiar y desarrollar itinerarios de insercign sociolaboral.

-Mentoria: Proceso por el cual una persona con experiencia en cierto dmbito, académico o profesional ayuda a otra persona, mente, a lograr sus
metas, potenciar sus habilidades y talento mediante conversaciones y acciones de aprendizaje.

-Micro amergencias: Es una bolsa econdémica que se usa para situaciones de emergencia que impidan la incorporacién sociolaboral del joven (PSPM).
Con un total de 59 ayudas.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

B TIPO DE PERSONAL PNI?E’\‘IIE:T% NUMERO N* ;I%Aoﬂo N® HORAS/ANO
Personal asalariado 6,00 6,00 | 10.450,00 10.150,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 l 0,00 0,00
Personal voluntario __ 0,00 0,00 ]I 0.00 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NOMERO IN-
PREVISTO REALIZADO | DETERMINADO
Personas fisicas _ 500,00 600,00
|
Personas juridicas ! 0,00 0,00

D. Recursos econdmicos empleados por la actividad

RECURSOS m RIllll'ORTE IMPORTE IMPORTE
ESPE&FICO COMUNENLA | TOTALENLA
AcET';\nLl:AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestitn 0,00 -5.232,23 0,00 -5.232,23
a) Ayudas monetarias ' 0,00 -5.232,23 0,00 -5.232,23
b) Ayudas no monetarias 0.00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemno 0.00 0,00 - 0,00 | 0.00_
g%ﬁrgignmde existencias de productos terminadoes y en curso de 0.00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos . 0,00 -1.427, M1 0,00 -1.427,T1
Gastos de persoqal -151.220,56 -142.735,77 0,00 -142.735,77
Tr"wuhfa \*B° EllLa Presidente/a
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I Otros gastos de la actividad | -5.320,00 ! -5.223.54 0,00 -5.223,54
Servicios exteriores ' 5.320,00 | 5.223.54 0,00 5.223,54
Amartizacion del inmovilizado 0,00 I 0,00 0,00 0,00 [
Deterioro y resuitado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00 ,
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0.00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resuliado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto saobre beneficios 0,00 0,00 0.00 0,00
Total gastos -156.540,56 -154.619,25 0,00 -154.619,25
inversiones
a%%:ir?;gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes de! Patrimonio 0,00 0,00 0,00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patimonio Histérico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancélacién deuda no c:mercial _ 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 156.540,56 | 154.619,25 0,00 154.619,25
E. Objetivos e indicadores de la realizaciéon de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD GANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
g%ﬁ“sg:é: Eg;:;?gnsgg:?;rboral de personas en siWacién | no ye personas atendidas Nuevas 160,00 226,00
ggr:‘tr_riit;usg c’atljae gf;:;?gns:&i:?allaboral de personas en situacion N° de itinerarios 460,00 428,00
grmg;_ieg‘a‘;zra:s e;rrrilglresas una altemativa de responsabilidad N° Prospecciones Realizadas 3.00 3,00
?ofg?;e; :‘;: sztrri\glresas una alternativa de responsabilidad N° Empresas Nusvas 20,00 25,00
soofrciegle; ;;arz:seargaresas una altemativa de responsabitidad N° Empresas en seguimiento 90,00 52,00
Intermediacion taborat | N° Ofertas gestionadas 90,00 101,00
Intermediacion laboral N* Inserciones realizadas 157,00 171,00
smrtg:: coordinacion entre los agentes que intervieren en l;l; ggo rei:g;orggtsa de coordinacion del 45,00 45,00
Fomentar la coordination entre los agentes que intervienen en | N° de reuniones provinciales de : 3.00 300
el programa coordinacién Incorpora : '
Zo;nrgggrml: coordinacién entre los agentes gue intervienen en N° de reuniones Red Incorpora Andslucia 3,00 3,00
!;omentar la coordinacion entre los agentes que intervienen en | N° de reuniones de coondinacion 40,00 40.00
programa R delegacion Algeciras ' '
A
Fdo: EifLa Secregnﬁf #_ _ veB® Eila Pre}?éme!a
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Fomentar la coordinacién entre los agentes que intervienen en | N° de reuniones de coordinacion equipo 100 |
el programa Prolibertas a nivel nacional ~ 1.00
Comenzar a implementar el Modelo de Calidad Incorpora N° Documentos elaborados 3.00 3.00
Comenzar a implementar el Modelo de Calidad Incorpora N° de Planes de Empresas 5,00 5.00
| -
Informar sobre la puesta en marcha del Programa EPYCO “Nn;ﬁ";i?:og‘hm‘a‘“’a en el CIS Manuel 1,00 2,00
Informar sobre la puesta en marcha del Programa EPYCO N° Cherla nformsliva an el C. P. 1,00 1,00
. Botafuegos
Informar scbre la puesta en marcha del Programa EPYCO x;l;;zintadones en la Delegacion de 1.00 1.00
N° Prasentaciones en la Reunién de
Informar sobra la puesta en marcha de! Programa EPYCO personal téchico a nivel nacional 1.00 0.00
Mejorar Ia empleabilidad de personas privadas y ex privadas de | N° Personas a las que se le eval(ia sus
libertad competencias 70,00 51.00
Mejorar la empleabilidad de personas privadas y ex privadas de | N° Personas a Ias que se le realiza un '
libertad diagnéstico de empleabilidad a0 51.00
lriubeeigraz'\jr {a empleabilidad de personas privadas y ex privadas de N° de Altas en el EPYCO 50,00 |l 55,00
It:ﬂbee;g:’l' Ia empleabilidad de personas privadas y ex privadas de N° de Hinerario iniciados 50,00 47.00
ll:‘b?rt;%r |la empleabilidad de personas privadas y ex privadas de N® de {tinerarios finalizados 40,00 31,00
l!:ﬂbeeggg' la empleabilidad de personas privadas y ex privadas de | no 4o talleres impartidos 36,00 27,00
:rbeegg;eg la empleebilidad de personas privadas y ex privadas de | yo 4o participantes 50,00 47.00
Mejorar la empleabilidad de personas privadas y ex privadas de | N° de personas que participan de
libertad y formacién 6.00 4.00
m’% la empleabilidad de personas privadas y ex privadas de N° de inserciones 15,00 29,00
Fomentar la solidaridad activa Naceipetmares (el Soprcigrsto 20,00 10,00
Fomentar la solidaridad activa . dn SevicioR W ld Comynirad 2,00 7.00
Fomentar la coordinacién entre ILPP. y Fundacién Prolibertas | N° de Consejos Sociales 2,00 2,00
Fomentar la coordinacién entre 11.PP. y Fundacion Prolibertas | N° de Reuniones Epycas 12,00 12,00
Favorecer la inclusién sacio laboral de parsonas en situacion o
en riesgo de exclusidn social, a través de acciones formativas. N° de Acclones Formativas 200 [ 300
Favorecer la inclusion socio laboral de personas en situacién o . |
en riesgo de exclusion soclal, a través%: acciones formativas. | N 48 manuales de contenidos elaborados 1.00 | 1.00
Favorecer la inclusion socio laboral de personas en situaciono | N° personas que participan de cada 40.00 80.00
en riesgo de exclusion social, a través de acciones formativas. | proceso de seleccién * '
Favarecer la inclusion socio laboral de personas en situagion o | yo g horas lectivas por accién formativa 250,00 250.00
en riesgo de exclusion social, a través de acciones formativas. ’ i
Favoarecer la inclusion socio laboral de persanas en situacion o | N° de personas participantes en cada 20.00 46.00
en riesgo de exclusién social, a través de acciones formativas. | accién formativa ! :
N . . o e N° de visitas realizadas durante el periodo
Favorecer |a inclusion socio Jaboral de personas en situacién o 5 ot : :
en riesgo de exclusion social, a ravés de acciones formativas. gg‘grrggtalcas. por accitn formativa y 3.00 3,00
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Favorecer la inclusion socio laboral de personas en situacion o ; i ;
en riesgo de exclusion social, a través de acciones formativas. | N® evaluaciones de accion formativa 200 100
[ |
. 1
Favarecer la inclusidn socio laboral de personas en situacion o : [
en riesgo de exclusion social, a través de acciones formativas, | N memerias anual | 1,00 1,00
N e — s :
Fomentar el retomo educativo de los jovenes 1': fgfmp;%%“f:gg’dz'"'ua“ itinerario hacia | 20,00 20,00
|
. N® de personas que NO inician un
Fomentar el retormo educative de los jovenes itineraric hacia la formacion reglada 10,00 3,00
. : N° de personas que participan en acciones
| Fomentar el retorno educativo de los jovenes de entrenamiento en competencias 30,00 42,00
" . i
Fomentar el retomo educative de los jovenes ?xp?ﬁgﬁgﬁggsd‘é”&ﬁmoﬁ! ?2 n acciones 15,00 30,00
N° de personas gue paricipan en acciones
Fomentar el retorno educativo de los jovenes de ;l:alrticipacién comunitaria y voluntariado 500 10,00
| social
[
o - .
Fomentar el retomo educative de los jévenes 2‘8 gg,ﬁ:ggggg %%rggla%%r;tes enigcaones 20,00 20,00
Fomentar el retormo educativo de los jovenes N° de personas participantes en acciones 10,00 4,00
i preparatorias g ’
Fomentar el retomo educativo de los iéven N° de personas gue se matrician en un 6.00 17.00
omentar el retomo educativo de los jovenes nivel forrnativo reglado y !
Retorno Sacial N° Acciones experienciales disefiadas 1 ,00 3,00
Retomo Sociat Ne Jévenes que participan 15,00 30,00
Mejora de Ia empleabilidad N° Jovenes que participan 40,00 42,00
Orientar a jévenes en materia de empleo N° de jévenes atendidos 220,00 237,00
Intermadiacién Laboral N° de insercicnes 70,00 88,00
Mentoring N?* Jovenes mentorizados 3,00 4,00
Fdo: EllLa Se V°B° EllLa Presigéntela
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A11. DE COBERTURA DE NECESIDADES BASICAS Y ATENCION SOCIAL A PERS SIN HOGAR CENTRO DE DIA

"CASA LIBERTAD"
Tipo:
Propia.

Sector:
Social.

Funcion:
Bienes y servicios.

Lugar de desarroilo de la actividad:
Andalucla,Espaiia.

Descripcion detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Mejorar la calidad de vida de las Personas Sin Hogar proporcionando un espacic adaptado y concebido para su estancia en horario diumo, incidiendo
en la prevencién del deterioro fisico y psico-social y favoreciendo su inclusién social. Potenciar el desarrollo personal y la inclusién social de las
personas en situacién de sin hogar, 2 través de su participacién en espacios ciudadanos, culturales, de toma de decisiones y de ocio saludable.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

-Atender necesldades especificas de las personas en situacién de sin hogar como son: el descanso, alimentacidn, la higiene personal, almacenaje de
pertenencias, acceso a intemet y medicacion.

-Promover el desarrolio personal y la adquisicién de capacidades personales y sociales que posibiliten intentos exitosos de insercion.

-Incrementar la participacién y protagonismo de las Personas Sin Hogar en la toma de decisiones de su propio proceso de desarrollo personal e
inclusién social.

-Favorecer la adquisicién de hébitos de ocic constructivo y saludable a través de la participacion en actividades socioculturales y ludicas.

-Fomentar la creacién de relaciones parsonales y construccién de redes de apoyo gue mejoren su calidad de vida,

El Centro de Dia “Casa Libertad™ desarrolia un programa de ATENCION INTEGRAL A PERSONAS SIN HOGAR EN CENTRO DE DIA consistente en
un conjunto de actuaciones y recursos para la atencion, rehabilitacion y reintegracion global y progresiva, en el medio social normalizado, de este
nicleo de poblacién. En este sentido el programa propone una intervencion en cuatro dreas principales:

Asistencia Social:

Trabajo social de casos: andlisis, valoracion y diagnostico social de los casos.

Informacién sobre opciones, posibilidades, prestaciones y acceso a olros servicios y/o recursos socisles (especialmente normalizados) que
complementen la asistencia prestada en el Programa.

Realizacidn de informes sociales y derivaciones a otros recursos.

Coordinacién con diferentes recursos e instituciones para &l tratamiento individualizado de los casos.

Situacion legal: empadronamientos, documentacion.

Firma de compromisos individuales de intervencidn.

Promocién: Incidir en procasos de rehabilitacion y reeducacion personal.
Contactos con familiares e intervenciones para la recuperacion de las relaciones familiares o el apoyo familiar en caso de rupturas.
Resolucion de conflictos personales y toma de decisiones.
Talleres grupales (habilidades sociales, autoestima, motivacidn)
Grupos de dialogo y autoayuda.
Recuperacitn de habitos: higiene personal, horarios, discipling, responsabilidades, rabajo en grupo.
Servicio de higiene personal: mediante el uso de un servicio de lavanderia que se pone a disposicién de las personas atendidas.
Sala de descanso, telavigian, lectura y juegos.
Talleres ocupacionales: prevencion del deterioro fisico y psiquico. destreza manual.
Talleres de alfabetizacitn digital.
Prevencion de la Salud: Contactos y seguimientos con los recursos sanitarios.
Actividades de ocio y convivenciales.
Taller de teatro y expﬁfsién corporal.
4\

veB® EllLa Presidente/a
-

—
;

-

EJERCICIO: 01/01/2019 -‘3111 2/2019, REFERENCIA: 507506256. FECHA: 07/07/2020 s 7 5 Pagina: 62




FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

Servicio de consigna, Mediante este servicio, se facilita a l1as personas atendidas la posibilidad de ganar autonomia para poder gestionar sus
cuestiones personales,

{nsercion socio - laboral:

Orientacidn laboral: elaboracién de Curriculums, recursos para blisqueda de empleo.

Talleres para afianzar o recuperar habitos y habilidades para el trabajo y 1a bisqueda de empleo.

Acceso a la vivienda: bolsa de viviendas de alquiler, apoyo en la busqueda de vivienda, publicacion de ofertas en el tabldn de anunclos, solicitudes de
viviendas sociales o protegidas.

Taller de bisqueda online de vivienda y empleo.

Participacion social:

Asambleas dialogicas, periddicas en Casa Libertad.

Participacién en jornadas piblicas y en celebraciones festivas.

Visitas culturales a {a ciudad.

Salidas a Is piscina municipal.

Convivencias con el voluntariado.

El programa va destinado a la atencién de Personas sin hogar y/o en riesgo de exclusidn social.

Los objetivos son los siquientes:

Mejorar la calidad de vida de Ias Personas Sin Hogar proporcionando un espacio adaptado y concebido para su estancia en horario diurno, incidiendo

en la prevencién del deterioro fisico y psico-social y favoreciendo su inclusion social.

Atender necesidades espacificas de las personas en situacidn de sin hogar como sorn: ¢! descanso, alimentacion, la higiene personal, almacenaje de
pertenencias, acceso a intemet y medicacién.

Promover el desarrollo personal y la adquisicion de capacidades persconales y sociales que posiblliten intentos exitosos de insercién.

Potenciar el desarrollo personal y 1a inclusién socia! de las persanas en situacion de sin hogar, a través de su participacién en espacios ciudadanos
culturales, de toma de decisiones y de ocio saludable.

Incrementar la participacién y protagonismo de las Personas Sin Hogar en la toma de decisiones de su propio proceso de desarrollo personal e
inclusién social.

Favorecer la adquisician de habitos de ocio constructivo y saludable a través de la participacién en actividades socioculturates y lldicas.

Fomentar la creacion de relaciones personales y construccion de redes de apoyo que mejoren su calidad de vida.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NUMERO N° HORASI/ANO | N° HORAS/ANO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
Personal asalariado | 5,00 5,00 5,228,00 6.660,00
Personal con contrato de servicias | 0,00 | 0.00 0,00 0.00
Personal voluntario T| 5,00 0,00 675,00 l 0,00

C. Beneficiarios y/o usuarios de la actividad

BENEFICIARIOS O USUARIOS NUMERO NUMERO IN-
PREVISTO REALIZADO DETERMINADO
| Personas fisicas ' 180,00 i 791,00 I |
| Personas juridicas 0,00 0.00 ]I

=i
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D. Recursos econdmicos empleados por la actividad

REGURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO COMUNENLA | TOTALENLA
EN LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 -26,60 0,00 -26,60
a) Ayudas monstarias 0,00 -26,60 0,00 -26,60
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0.00
f
¢) Gastos por colaboracionas y érganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
Variacion de existencias de productos terminados y en curso de
bt s y 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 -1.522,11 0,00 -1.522,11
Gastos de personal -72.156,28 -81.211,41 0,00 -81.211,41
Otros gastos de la actividad -11.750,00 -7.445,88 0,00 -7.445,88
Servicios exteriores -11.750,00 -7.445,88 0,00 -7.445,88
Amortizacidn del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resuitado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados {Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financleros -100,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -84.006,28 -90.206,00 0,00 -90.206,00
Inversiones
Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes de! Patrimonio 15.000,00 359.00 0.00 253,00
Histérico) LU0, d ) X
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 15.000,00 359,00 0,00 359,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 99.006,28 90.565,00 0,00 90.565,00
E. Objetivos e indicadores de |a realizacion de la actividad
OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Atender necesidades especificas de las personas en situacitn
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacion, higiene N° de personas beneficiarias que hacen 120.00 791.00
personal, almacensje de pertenencias, acceso a intemat y uso del saldn, 2 '
icacian
v\\
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Atender necesidades especificas de ias personas en situacién
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacidn, higiene
personal, almacenaje de perlenencias, acceso a intemety
medicacion

Atender necesidades especificas de las personas en siluacién
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacidn, higiene
personal, almacenaje de perlenencias, acceso a intemnet y
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacién
de Sin Hogar, como son: descanse, alimantacion, higiena
personal, almacenaje de pertenencias, acceso a internet y
medicacion

Atender necesidades especificas de las personas en situagién
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacién, higiene
personal, almacenaje de pertenencias, acceso a'internet y
medicacion

Atender necesidades especificas de 1as personas en situacion
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacidn, higiene
personal, almacenaje de pertenencias, acceso a intemet y
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacion
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacién, higiene
personal, almacenaje de pertenencias, acceso a intemet y
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacidn
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacion, higlene
personal, aimacenaje de perienencias, acceso a intemety
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacion
de Sin Hogar, como son; descanso, alimentacion, higiene
personal, almacenaje de perienencias, acceso a intemet y
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacion
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacion, higiene
personal, aimacenaje de pertenencias, acceso a intemety
medicacién

Atender necesidades especificas de las personas en situacion
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacidn, higiene
personal, aimacenaje de pertenencias, acceso a intemety
medicacion

Atender necesidades especificas de las personas en situacion
de Sin Hogar, como son: descanso, alimentacion, higiene
personal, almacenaje de pertenencias, acceso a Intemet y
medicacion

Promover el desarrallo personal y la adquisicién de
capacidades personales y sociales que faciliten intentos
exitosos de insercion

Promover el desarrollo personal y 1a adquisicion de
capacidades personales y sociales gue faciliten intentos
exitosos de insercidn

Promover el desarrollo personal y la adquisicion de
capacidades personales y sociales que faciliten intentes
exitosos de insercién

Promover el desarrollo personal y la adquisicion de
capacidades personales y sociales que faciliten intentos
exitosos de insercion

Promaver el desarrollo personal v 1a adt}gisi’pit‘m de
capacidades personales y sociales que faciliten intentos
| exitosos de insercién

| Promover ¢l desamollo personal y Ia adquisicion de
capacidades personales y soclales que faciliten intentos
| exttosos de insercién

\
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Nivel de satisfaccidn con e servicio en
: una escala del 1 al 5. 3.80 7.10
|
| N° de dias con ¢l saldn abierto 245,00 253,00 |
N° de desayunos servidos 4.900,00 10.120,00
N° de meriendas servidas 4.900,00 10.568,00
|
| Nivel de satisfaccién sobre desayunos y
meriendas en una escala del 1 al 5. 3.80 719
[
| N° servicios lavadaras ofrecidos 200,00 796,00
N° da servicios de consigna ofrecido 50,00 166,00
Nivel de satisfaccion sobre lavanderia y
consigna en una escala del 1 al 5. 3.80 7,00
N° de dias con el aula TIC's abierta 245,00 253,00
Nivel de satisfaccion sobre aula TIC s y 3.80 6.10 |
acceso a internet en una escala del 1 al 5 ! ! |
i
N?° de servicios de medicacién facilitados 10,00 15,00 l
1
% de personas beneficiarias a las que se I
le facilita asesoramiento e informacién 90,00 160,00 |
| ]
N° de paersonas beneficiasias con las que
| se desarrollan intervenciones familiares 15,00 25,00 |
| |
N° de viviendas inscritas en nuestra bolsa 9,00 53,00 :
|
N° de itinerarios formativos y laborales
individualizados iniciados 15.00 52,00
N° de talleres ocupacionales realizados 5,00 16,00
N° de personas beneficiarias con las que
1 se trabajan temas de salud 25,00 72,00
V°B° EllLa Pres{dente/a
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Incrementar la participacion y protagonismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desamoilo personal
e inclusi6n social

N® asambleas realizadas

4,00

Incrementar la participacion y protagonismo de las PSH en la
toma de dacisicnes de su propio proceso de desamrollo personal
e inclusion sacial

N° participantes en las asambleas

16,00

6.00

17,00

Incrementar la participacidn y protagonismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desarrcllo personal
@ inclusion social

% de actividades resfizadas por
comisionss

70,00

5,00

Incrementar la participacion y protagonismo de fas PSHen la
toma de decisiones de su propio proceso de desarrollo personal
e inclusion social

NP° visitas de otras entidades a "Casa
Libertad”

1.00

14,00

Incrementar Ja participacién y protagonismo de Jas PSH en |a
toma de decisiones de su propio proceso de desarrollo personal
¢ inclusion social

N° personas beneficiarias participantes en
las jornadas.

4,00

19,00

Incrementar ia participacién y protagonismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desarrallo personal
e inclusion social

N° personas beneficianas participantes en
|as actividades del dfa PSH

10,00

19,00

Incrementar |a participacion y protagonismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desarolic personal
@ inclusion socia!

NP° personas que publican en ia web

5,00

2,00

Incrementar la participacion y protagenismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desarrolio personal
@ inclusion social

N° de publicaciones

10,00

2,00

Incrementar 12 participacion y protagonismo de las PSH en la
toma de decisiones de su propio proceso de desamrallo personal
e inclusion social

N® de personas que participan

8,00

8,00

Favorecer la adquisicién de habilos de ocio constructivo y
szludable a través de la participacion en actividades
socioculturales y ludicas

N°® visitas culturales realizadas

6,00

8,00

Favorecer la adquisicion de habites de ocio constructivo y
saludable a través de la pariicipacion en actividades
socioculturales y ladicas

N° personas beneficiarias que asisten a
las jomadas

123.00

Favorecer la adquisicién de habitos de ocio constructivo y
saludable a través de la participacién en actividades
sacioculturales y IGdicas

N° salidas realizadas

10,00

5.00

Favorecer la adquisicion de habitos de ocio constructivo y
satudable a través de la panticipacion en actividades
socioculturales y lidicas

N° participantes en las salidas

10,00 |

14,00

Favorecer la adquisicion de habitos de ocio constructivo y
saludable a través de la participacion en actividades
socioculturales y Idicas

N° talleres grupales realizados

Fomentar la creacion de relaciones personales y construccion
de redes de apoyo que mejoren su calidad de vida

N° personas beneficiarias que asisten

10,00

41,00

20,00

26,00 |

Fomentar la creacion de relaciones personales y construccion

de redes de apoyo que mejoren su calidad de vida

N° festividades celebradas

2,00

2,00

bt
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A12. PROYECTO DE INNOVACION: LIBERTIENDAS MADRID
Tipo:
Mercantit,

Sector:
Social.

Funcion:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia,Espafia.

Descripcién detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Libertiendas es una iniciativa comercial y solidaria que pretende la venta de moda sostenibie {ecomoda): ropa, calzado y complementos, de ocasidn y
usados, asi comn artesanias elaboradas por nuestros/as usuarios/as.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Autogestién y autofinanciacion de proyectos sociales,
- Promover la formacion e incorporacion laboral de personas en riesgo de exclusion social,
- Sensibilizacion social scbie el consume responsable y promover el consumo de mada sostenible y ecologica.

1. Insercion socio- laberal

Contribuye a la insercién y formacién de los colectivos con dificultad para integrarse en atro tipo de empresa. La finalidad Gltima es la incorporacién
laboral mediante una actividad productiva, creando espacios. en los que e aprenda a trabajar trabajando en ocupaciones como dependiente/a,
limpiador/a, arreglos y costura, escaparatismo, etc.

Para ello participaran en diferentes talleres ocupacionales: trabajos de arreglos de ropa y su reciclaje, y otros talleres de artesania para su posterior
venta en la tienda.

2. Autogestién

Facilita un sistema de autefinanciacién para los programas que se desarrollan en la Fundacion y prioritariamente a aquellos que se encuentran
localizados en las ciudades donde se ubican las Libertiendas (Cérdeoba y Madrid)

3.Consumo responsable

Contribuye 3 un consumo mas responsable y ecoldgico de la ropa (Moda Sostenible y eco-moda), dando un nuevo usa a ropa ya utilizada y todavia
en buenas condiciones.

Facilita una salida & un excedente de ropa, en el caso de la ropa outlet,

Todo ello va encaminado a cumplir la regla de las tres R: Reducir, Reutilizar y Reciclar.

Promecién de un mercado local

Las Libertiendas parlicipan de una economia local, basada en un mercade de proximidad, donde se trabajan y potencian las relaciones dentro de los
barrios y con ello el sentimiento de pertenencia y la inchusién social de las personas beneficiarias de los mismos.

También se realizan actividades de participacién social a nivel local, participando en mercadillos solidarios de barrios, parroquias, universidades, etc,

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL J‘é’é’ﬁé‘r‘b RNl’JMERo (4 #ggv?g!rpéﬂo N Rrégu%ago
Personal asalariado " 0,00 0.00 0,00 0.00
Personal con contrato de servicios 'L 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal voluntart : 20,00 | 20,00 2.200,00 2.200,00

Fdo: El!lta___SweEt
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C. Ingresos ordinarios de la actividad

INGRESOS IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO
Importe neto de |2 cifra de negecio 11.200,00 12.792,46
D. Recursos econdmicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO REALIZADO REALIZADO REALIZADO
ESPECIFICO COMUNENLA | TOTALENLA
AGE#VI%AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -1.400,00 0,00 0,00 0,00
a) Ayudas monetarias -1.400,00 0,60 0,00 0,00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0.00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobiemo 0,00 0,00 0.00 0,00
! f\g%;ggg r?e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos de personal 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros gastos de la actividad -10.497,00 -8.952.73 0,00 -8.952,73
Servicios exteriores -10.497,00 -8.952,73 0,00 -8.952,73
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0.00 0.00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00
Gastos financiercs -180,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferencias de cambic 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0.00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 -926,90 0,00 -926,90
Total gastos -12.077.00 -9.879,63 0,00 -9.879,63
Inversiones
Q?Sqtg:'_l?égi)mes de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 0.00 0,00 6.00 0,00
Adquisiciones Bienes del Patrimonio Historico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total inversiones 0,00 | 0,00 0,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 12.077,00 9.879,63 0,00 9.879,63
VeB° Ella ,Pref@ggte/a
7/ A
i e

EJERCICIO: 01/01/2019 - 31/12/2019. REFERENCIA: 507506256. FECHA: 07/07/2020

—"

== J

e

! Pagina: 68




FUNDACION 11358ND: PROLIBERTAS, CUENTAS ANUALES

E. Objetivos e indicadores de la realizacion de la actividad

OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Contribuir a diversificar las formas de financiacién de los
Proyectos de Fundacion Prolibertas Importe de ventas 11.200,00 12.792.46 |
Favorecer la adquisicion de habitos laborales para lograr una
inglusion 1aboral °g N° de personas 10,00 10,00
Promover el reciclaje de prendas | N® de prendas 100,00 85,00
Concienciar socialmente mediante actuaciones de
sensibilizacion de los ciudadanos organizando charlas, talleres, | N° de aclos 7,00 3,00
formacién
Servir de punto de encuentro para los voluntarios hl“ de reuniones 2,00 2,00
\°B° EliLa F’fi‘tilﬂentn.'a
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A13. PROYECTO DE INNOVACION: LIBERTIENDAS CORDOBA
Tipo:
Mercantil,

Sector:
Social.

Funcion:
Bienes y servicios.

Lugar de desarrollo de la actividad:
Andalucia Espaia.

Descripcion detallada de la actividad:
OBJETIVO GENERAL:

Libertiendas es una iniciativa comercial y solidaria que pretende la venta de moda sostenible (ecomoda): ropa, calzado y complementos, de ocasion y
usados, asi como artesanias elaboradas por nuestros/as usuarios/as.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Autogestién y autofinanciacidn de proyectos sociales.
- Promover Ia formacion e incorporacion laboral de personas en riesgo de exdusitn social.
- Sensibilizacion social sobre el consumo responsable y promover el consumo de moda sostenible y ecoldgica.

1. Insercién socio- laboral

Cantribuye a la insercion y formacion de los colectivos con dificultad para integrarse en otro tipo de empresa. La finalidad sltima es la incorporacion
laboral mediante una actividad productiva, creando espacios en los que se aprenda a Irabajar trabajando en ocupaciones como dependiente/a,
limpiador/a, areglos y costura, escaparatismo, etc.

Para ello participaran en diferentes talleres ocupacionales: trabajos de ameglos de ropa y su recicigje. y otros talleres de artesania para su posterior
venta en i3 fienda.

2. Autogestion
Facilita un sistema de autofinanciacién para los programas que se desarrollan en la Fundadion y prioritariamente a aquellos que se encuentran
localizados en las ciudades donde se ubican las Libertiendas (Cérdoba y Madrid)

3.Consumo responsable

Contribuye a un consumo més responsable y ecoldgico da fa ropa (Moda Sostenible y eco-moda), dando un nuevo uso a ropa ya utilizada y todavia
en buenas condiciones.

Facilita una salida a un excedente de ropa, en el caso de la ropa outlet.

Todo ello va encaminado a cumplir 1a regla de las tres R: Reduclr, Reutilizar y Reciclar.

Promocion de un mercado local

Las Libertiendas participan de una economia local, basada en un mercado de proximidad, donde se trabejan y potencian las relaciones dentro de los
barrios y con ello el sentimiento de pertenencia y la inclusién sacial de las personas beneficiarias de los mismos.

También se realizan actividades de participacin social a nivel local, participando en mercadillos solidarios de barrias, parroquias, universidades, etc.

B. Recursos humanos empleados en la actividad

TIPO DE PERSONAL NUMERO NOMERO N" HORAS/ARO | N® HORAS/ARO

PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
| Personal asalariado 1,00 1,00 1.750,00 41.750,00
Personal con contrato de servicios 0,00 0,00 0,00 | 0.00
Personal voluntario - 500 7,00 | s75,oo] 856,00

V°B° EllLa Presidente/a
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C. Ingresos ordinarios de la actividad

woncscs oo | owomre, |
[ importe neto de la cifra de negocio 34.000,00 28.450,49 |
D. Recursos econémicos empleados por la actividad
RECURSOS IMPORTE IMPORTE IMPORTE IMPORTE
PREVISTO | ESPECICO | COMUNENEA | TOTALEN A
AC?‘?VILI?AD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestidn | 0.00 | 0,00 0,00 0,00 |
a) Ayudas monetarias J 0,00 - 0,00 0,00 0,00 |
b) Ayudas no monetarias ! 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y 6rganos de gobierno l 0.00 ! 0,00 | 0,00 0,00
| ézt;l‘la‘gg% rc‘!e existencias de productos terminados y en curso de [ 0,00 | 0,00 -: 0,00 0,00 |
Aprovisionamientos 0,00 : 0,00 I 0,00 0,00
Gastos de personal -22.520,84 E -22.472,49 T 0,00 -22.472,49
Otros gastos de {a actividad ~7.376,36 | -1.661,32 0.00 -1.661,32
Senvicios exteriores -7.376,36 | -1.661,32 0,00 -1.661,32
Amortizacion del inmovilizado ) 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 | 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 -' 0,00 0,00
Gastos financieros -ao,ou‘; 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor razonable en instrumentos ﬁnanciero_i | ﬂl - EOO 0.00 ‘ 0.00
_D‘rferencias de cambio 0,00 | 0,00 0,00 ! 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de insirumentos financieros 0.00 . 0,00 0,00 ]| 0,00
Impuesto sobre beneficios | 0,00 -1.079,17 0,00 ' -1.079,17
Total gastos -29.977,00 -25.212,98 0,00 J -25.212,98
Inversiones
A«idsqtg:isci:gi)ones de inmovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 300,00 | 0,00 0.00 | 0,00
, Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histérico 0,00 | 0,00 0,00 : 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0.00 0,00 0.00 0,00
Total inversiones 300,00 0,00 0.00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 30.277,00 25.212,98 | 0,00 | 25.212,98
E. Objetivos e indi'c_l‘adores de la realizacion de la actividad
\°Be El/La Prasidentel/a
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OBJETIVO INDICADOR CANTIDAD CANTIDAD
PREVISTA REALIZADA
Contribuir a diversificar las formas de financiacion de los
proyectos de Fundacion Prolibertas Importe de ventas 34.000,00 26.450,49
gg::féi;ﬁ:f::&:imadén laboral de personas en | no g getuaciones formativas realizadas 2,00 0,00
Promover la formacitn e incorporacion laboral da personas en
iesgo de exclusin social N° de personas contratadas 1,00 0.00
Sensibilizacién social sobre el consumo responsable y . S
promover el consumo de moda sostenible y ecoldgica. N° actuaciones de sensibilizacion 200 4.00
V°B? EliLa Presidjn!lela
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2. RECURSOS ECONOMICOS EMPLEADOS POR LA ENTIDAD

RECURSOS ACTIVIDAD N*1 | ACTIVIDAD N°2 | ACTIVIDAD N°3 | ACTIVIDAD N°4
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion -740,10 ~242.14 ! -17.384.44 -58.00 |
a) Ayudas monetarias -740,10 -242,14 -17.384,44 -58,00 ]
b) Ayudas no monetarias 0,00 0.00 0.00 O.DOJ
¢) Gastos por colaboraciones y érganos de gobiemo 0,00 0,00 0,00 0,00
};%’rii:ggino :e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0.00 0.00 0,00
Apravisionamientos -2.893.89 -2,833.90 0,60 -2.774,15
Gastos de personal -115.524,79 -28.717.21 -8.289,11 -82.352,17
: O_tros gastos de la actividad -16.261,15 -16.223,18 -1.192,82 -27.474,53
. Servicios exteriores -16.251,15 -16.223,18 -1.192,82 -27.474,53 .
Amoriizacion del inmovilizado -1.766,35 -1.765,35 0,00 -4,281,88 l.
| Deterioro y resultado por enajenacidn de inmovilizada 0,00 0,00 0,00 0,00 ]l
| Otros resultados (Gastos) 0,00 0.00 0,00 0,00 |
Gastos financieros 0.00 0,00 0,00 0.00 |
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0.00 0.00 0,00 |
: Diferenci‘izs_ de _cambii 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| Deteriore y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00 |
| Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00 |
Total gastas -137.175,28 -49.781,78 -26.866,37 -116.840,73 l
Inversiones I
a?s:{g?cig)ones de inmovilizado {excepto Bienes del Patrimoriio 1.856.80 1.858,80 0.00 508,00
! Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacion deuda no comercial 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Inversiones 1.858,80 1.858,80 0,00 598,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 139.034,08 51.640,58 26.866,37 117.538,73
RECURSOS ACTIVIDAD N°5 | ACTIVIDAD N°6 | ACTIVIDAD N°7 | ACTIVIDAD N8
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestion 0,00 ~4.857.06 -8,05 0.00
[ a) Ayudas monetarias - 0,00 -4.857,08 B -8,05 0,00 _
ib_)Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
<) Gastos por colaboraciones y érganos de gobierno 0,00 | 0,00 0,00 0,00

i
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}g%r;i‘gigll :e existencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0.00 0,00
Aprovisionamientos -26.970,78 «2.950,48 -4.998,66 0,00
Gastos de personal -122.298.88 | -87.129.62 -113.601,32 -6.412,72
Otlros gastos de la actividad -24.843,55 -28.835,22 -31.252,02 -508,06
Servicios exteriores ~24.843,55 -28.835,22 -31.2562,02 -508,06
Amortizacién dal inmovilizado -11.897,80 -8.652,20 -69.158,00 0.00
Deterioro y resultado por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Otros resuftados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Variaciones de valor raezonable en instrumentos financieros 0,00 0.00 0,00 0,00
Diferercias de cambio 0.06 | 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sabre beneficios 0,00 0,00 0,00 0,00
Total gastos -185.011,01 -132.424,68 -218.018,05 -6.920,78
inversiones
m!sc{g;lsg,l)ones de inmnovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 6.560,67 2.849,75 1.185,94 0,00
Adquisiciones Bienes det Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0,00 0,00 38.486,44 0,00
Total inversiones 6.560,67 2.849,75 39.672,38 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 191.571,68 135.274,43 256.690,43 6.920,78
RECURSOS ACTIVIDAD N*9 ACTIVIDAD ACTIVIDAD ACTIVIDAD
N*10 N°11 N°12
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de geslitn 0,00 -5,232,23 -26,60 0,00
a) Ayudas monetarias 0,00 -5.232,23 -26,60 0.00
b) Ayudas no monetarias 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y drganos de gobierno 0,00 0,00 0,00 0,00
;a&iia O:e exisiencias de productos terminados y en curso de 0,00 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos -3.817,10 -1.427,71 -1.522,11 0,00
Gastos de personal -149.758,28 -142.735,77 -81.211.41 0,00
Otros gastos de la actividad -18.995,81 -5.223,54 -7.445.88 -8.952,73
Servicios exteriores -18.995,81 -5.223,54 -7.445,88 -8,952,73
Amortizacién del inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
Deterioro y resultado\ por enajenacién de inmovilizado 0,00 0,00 0,00 0,00
V°B® EllLa E_rg_s}g?ﬁjpla
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Otros resultados (Gastos) 0,00 0,00 0,00 | 0,00
Gastos financieros 0,00 0,00 0,00 | 0.00
Variaciones de valor razonable en instrumentos financiergs 0.00 0,00 0.00 0,00
Diferencias de cambio 0,00 0,00 0.00 i 0,00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00 0,00 -926,90
Total gastos -142.571,19 -154.619,25 -90.206,00 -9.879,63
Inversiones
a?st}gliis‘i;gljones de inrnovilizado (excepto Bienes del Patrimonio 671.19 0.00 359,00 0,00
Adquisiclones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 0,00 0,00
Cancelacién deuda no comercial 0.00 [ 0,00 o 0,00 | 0,00
Totatl inversiones 671,19 ' 0,00 359,00 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADDS 143.242,38 154.619,25 90.565,00 9.879,63
RECURSOS ACTIVIDAD
N*13
Gastos
Ayudas monetarias y otros gastos de gestién 0,00
8) Ayudas monetarias 0,00
b} Ayudas no monetarias 0,00
c) Gastos por colaboraciones y drganos de gobiemp 0,00
Variacitn de existencias de productos terminados y en curso de fabricacién 0,00
Aprovisionamientos 0,00
Gastos de personal -22.472,49
—
Qtros gastos de la actividad -1.661,32 |
Servicios exteriores -1.661,32 |
Amortizacién del inmovilizado 0,00
Deterioro y resultado por enajénacion de inmovilizado 0,00 |
Otros resultados (Gastos) 0,00
Gastlos financieras 0,00 ]|
Variacicnes de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 |
Diferencias de cambio 0.00 .
Deteriore y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00
Impuesto sobre beneficios -1.079,17
Total gastos -25.212,98
Inversiones
Fdo: EllLa Secrya o/ _VB° EllLa Pratidentela
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Adquisiciones de inmovilizado (excepto Bienes de! Patrimonio Histérico) 0,00
_ Adquisiciones Bienes del Patrimonio Histdrico 0,00
|
| Cancelacion deuda no comercial 0,00
Total inversiones 0,00
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 25.212,98
voB® EllLa P’msia7:1'e.ra
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EJERCICIO: 01/0%/2019 - 31/42/2019, REFERENCIA: 507506256, FECHA: 07/07/2020

RECURSOS REALIZADO NO IMPUTADO TOTAL
ACTIVIDADES LAS REALIZADO
ACTMDADES
Gastos
Il Ayudas monelarias y otros gastos de gestion -28.548,62 0,00 -28.548,62
T 8) Ayudas monetarias -28.548,62 0,00 -28.548,62
b) Ayudas no monetarias 0,00 0.00 0,00
¢) Gastos por colaboraciones y rganos de gobiermno 0,00 0,00 0,00
Variacién_de existancias de producto;mﬁnados y en curso de fabricacion 0,00 0,00 0,00
Aprovisionamientos 49,188,768 0,00 -49.188,78
Gastos de personal -930.503,77 -136.976,55 -1.067.480,32
Otros gastos de Ia actividad -188.859.81 -87.260,79 -276.120,60
Servicios axteriores -188.859,81 -87.260,79 -276.120,60
Amportizacién del inmovilizado : -97.520,68 0,00 -97.520,68
Deterioro y resultado por enajenacion de inmovilizado 0,00 0,00 0,00
Otros resultados (Gastos) 0,00 -17.83 -17,83
Gastos financieros 0,00 -7.782,16 -7.782,16
Variaciones de valor razonable en instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
| Diferencias de cambio 0,00 0,00 | 0.00
Deterioro y resultado por enajenaciones de instrumentos financieros 0,00 0,00 0,00
Impuesto sobre beneficios -2.006,07 0.00 -2.006,07
Total gastos -1.286.627,73 -232,037,33 -1.528.665,06
Invarsiones
Adquisiciones de Inmovilizado {(excepto Bienes del Patrimonio Hist_d_rion) 15.842,15 0,00 | 16.942,15
Adquisiciones Bienes de! Patrimonio Histdrico 0,00 0,00 i 0,00 _
Cancelacién deuda no comercial 38.486,44 0,00 | 38.486.44
Totat Inversiones 54,428,589 0,00 i 54.428,59 ]
TOTAL RECURSOS EMPLEADOS 1.351.056,32 232.037.33 | 1.683.093,65
v Em.a Pwpt&smela
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3. RECURSOS ECONOMICOS OBTENIDOS POR LA ENTIDAD

Ingresos obtenidos por la entidad

RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Rentas y otros Ingresos derivados del patrimonio 0,00 0,00
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 0,00 0,00 ]
Ventas y ofros ingresos de las actividades mercantiles 45.200,00 41,242,95 I
| Subvenciones de! sector pablico 824.141,93 775.847,16
Aportaciones privadas 758.479,29 634.017.82
Otros tipos de ingresos 0,00 0,00
TOTAL INGRESOS OBTENIDOS . 1.627.821,22 1.451.107,93

Otros recursos econémicos obtenidos por la entidad

OTROS RECURSOS PREVISTO REALIZADO
Deudas contraidas 0,00 0,00
Otras obligacicnes financieras asumidas 0,00 0,00
TOTAL OTROS RECURSOS OBTENIDOS 0,00 0,00

4. DESVIACIONES ENTRE PLAN DE ACTUACION Y DATOS REALIZADOS

En general no se han producido desviaciones muy significativas, las que se han producido han sido consecuencia de la diferencia temporal entre la
fecha de realizacidn de Jas previsiones y la fecha real de los recursos utilizados, asf como por las necesidades que se han ido cubriendo en las
distintas actividades desarrolladas por la Fundaciin.
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NOTA 15B. APLICACION DE ELEMENTOS PATRIMONIALES A FINES PROPIOS

Determinacion de Ia base de céiculo y renta a destinar del ejercicio

RECURSOS MPORTE
Resuitado contable -77.681,41 |
Ajustes {+) de! resultado contable
Dotaciones a la amoriizacion y pérdidas por deterioro del inmovilizado afecto a las actividades propias 97.520,68 .

i Gastos tomunes y especificos al corijunto de actividades desarrolladzas en cumpliriento de fines {exceplo dotaciones y pérdidas 1.164.014.44

| por deterioro de inmovilizado) !

. f::::;t::g ::gt:girlli%'?gso directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios contables o la 0,00
Total ajustes (+) 1.261.535,12
Ajustes () del resuitado contable |
INGRESOS NO COMPUTABLES: Beneficio en venta de inmuebles en los que se realice ia actividad propia y bienes y derechos 0.00 i

| considerados de dotacion fundaciona! '

; ?:bs;gl::gi ::gt:gir!;%egg directamente en el patrimonio neto como consecuencia de cambios en criterios contables o la 3.950.26
Total ajustes () 3.950,26 |
DIFERENCIA: BASE DE CALCULO 1.179.903,45 |
Porcentsje 70,00 |
Renta a destinar 825.932,42

Recursos aplicados en el ejercicio a cumplimiento de fines

RECURSOS IMPORTE
Gastos act. propia devengados en el lercicio (incluye gastos comunes a la act. propia) 1.164.014,44
Inversiones realizadas en la actividad propia en el ejercicio 0,00
TOTAL RECURSOS DESTINADOS EN EL EJERGICIO 1.164.014,44

Gastos de administracion

Segun los datos declarados por la funidacion, no existen gastos de administracion especificados en el articulo 33 del Reglamento de fundaciones de

competencia estatal, aprobado por Real Decreto 1337/2005 de 11 de noviembre.
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

Recursos aplicados en el ejercicio

FONDOS SUBVEN- DEUDA TOTAL
PROPIOS CIONES,
DONACIONES
Y LEGADOS
1. Gastos en cumplimiento de fines 1.164.014,44
2. Inversiones en cumplimiento de fines 0,00
| a) Realizadas con fondos propios en el gjercicio 0,00

b) Deudas canceladas en el ejerciclo incurridas en ejercicios 0.00
anteriores '
¢) imputacién de subvenciones, donaciones y legados de capital
procedentes de ejercicios anteriores o 0.00
TOTAL (1+2) 1.164.014,44 |

Ajustes positivos del resultado contable

DOTACION A LA AMORTIZACION DE INMOVILIZADO AFECTO A ACTIVIDADES EN CUMPLIMIENTO DE FINES

PARTIDA DE RESULTADOS N* CUENTA DETALLE DEL ELEMENTO | DOTACION DEL IMPORTE
PATRIMONIAL AFECTADO | EJERCICIO A TOTAL
A LA ACTIVIDAD EN LA AM
CUMPLIMIENTO DE FINES | AMORTIZACIO DEL
N DEL ELEMENTO
ELEMENTO PATRIMONIAL
PATRIMONIAL
10, Amortizacién del inmovilizado 680 [ Inmovilizado intangible 1.058,75 3.176,25
10. Amortizacion del inmovilizado 681 Inmovilizado materia! 96.461,93 757.989,04
TOTAL 97.520,68 761.185,29

GASTOS COMUNES Y ESPECIFICOS AL CONJUNTO DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO
DE FINES (excepto de amortizaciones y deterioro de inmovilizado)

PARTIDA DE RESULTADOS N° CUENTA DETALLE DEL GASTO CRITERIO DE IMPORTE
IMPUTAGION A
LA ACTWVIDAD
PROPIA
3. Gastos por ayudas y otros 650 Ayudas monetarias mm 28.548,62
|

6. Aprovisionamientos 602 Compras Seaotci 49.188,78
8. Gastos de personal 64 Sueldos y salarios pndidad 908.031,28
9. Otros gastos de la actividad 62 Servicios exteriores s;isvti%;?j?é 178.245,76
TOTAL 1.164.014,44

Ajustes negativos del resultado contable

RESULTADO CONTABILIZADO DIRECTAMENTE EN EL PATRIMONIO NETO COMO CONSECUENCIA DE
CAMBIOS EN CRITERIOS CONTABLES O LA SUBSANACION DE ERRORES

!
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

PARTIDA DE RESULTADOS N° CUENTA DE‘?ALI.CER'DEL %AgBID DE IMPORTE
SUBSANACION DE ERROR
Correcciones de ! )
H. Reservas 113 amoriizaciones y de un saldo -3.950,26
atrasado en cuenta 129
TOTAL -3.950,26
NOTA 16. OPERACIONES CON PARTES VINCULADAS
INEXISTENCIA DE OPERACIONES CON ENTIDADES VINCULADAS.
INEXISTENCIA DE OPERACIONES.
NOTA 17. OTRA INFORMACION
17.1. Cambios en el érgano de gobierno, direccién y representacién
Durante el ejercicio al que corresponden las cuentas anuales, se han producido los sigulentes cambios:
Cese de patronos y representantes:
PATRONO FECHA CESE REPRESENTANTE FECHA CESE
PATRONO REPRESEN-
TANTE
Don Pedro José Huerta Nuio 24/01/2020
Don Ignacio Rojas Galvez 24/0172020
Don Simedn Martin Reiner 24/01/2020
Don Manuel Romero Madrona 24/01/2020
Don Aurelio Gi de la Casa 2410112020
Don Antanio Elverfeldt 24/01/2020
Don Jose Luis Obispo Balleteros 2410172020
Don Vicente Elipe Lépez-Peliez 24/01/2020
Don Marco Antonio Escobar Escanez 22/11/2019
Dofia Felicia Femnandez Lépez 24/01/2020
Dcn Miguel Angel Chamorro Apausa 2211142019
Don Gabino de Diego Aranda 24/01/2020
Don Pedro Fernéndez Alejo 24/01/2020
Nuevos nombramientos de patronos y representantes:
PATRONO FECHA REPRESENTANTE FECHA
NOMBRA- NOMBRA-
MIENTO MIENTO
PATRONO REPRESEN-
TANTE
Don Danie! Garcia Camino 24/01/2020
120 ¢
Don Pedro José Huerta Nufio 24/01/2020
Doiia Maria Dolores Moreno Marin 24/01/2020
Don Manuel Romero Madrona 24/01/2020
Don Andrés de la Cal San Sebastisn 24/01/2020
= I
|
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FUNDACION 1135SND: PROLIBERTAS. CUENTAS ANUALES

Don Joseba Koldobika Alzola Rames 2410112020 |
Don Aurelio Gil de la Casa 24!0:”2020
Don Antonio Elverfeldt | 24/01/2020
Don Pedro Fernandez Alejo 24/01/2020
Dofia Isabel Ginés Palacio | 24/01/2020
| _Don Gabino de Diego Aranda 24/01/2020

17.2. Autorizaciones del Protectorado

No existen autorizaciones otorgadas por el Protectorado, o solicitadas y pendientes de contestacién en el ejercicio.

17.3. Remuneraciones a miembros del Patronato

Los miembros def Patronato no han percibido ingresos en concepto de sueldos, dietas o remuneracién por parte de la Fundacion.

17.4. Anticipos y créditos a miembros del Patronato
Inexistencia de anticipos v créditos concedidos a miembros del Patronato.

17.5. Pensiones y de seguros de vida de miembros del Patronato

tnexistencia de obligaciones contraidas sn materia de pensiones y de saguros de vida respecto de miembros antiguos y actuales del

Patronato.

17.6. Personas empleadas
Nimero medio de personas emplsadas:
42,

Nimero de personas con discapacidad mayor o igual al 33%:
0.

Empleados por categorias profesionales:

CATEGORIA PROFESIONAL N° DE N° DE TOTAL
HOMBRES MUJERES

AUXILIARES ADMINISTRATIVOS 0.00 2,00 2,00
CASEROS 3.00 2,00 5,00
CONSERJE 3.00 | 1,00 4,00
DIRECTOR GENERAL 1,00 0,00 1,00
EDUCADORES SOCIALES 1,60 8,00 9,00 |
MONITORES 1,00 | 0,00 1,00
MONITORES PROGRAMAS TALLERES 0,00 3,00 3,00
ORDENANZA 2,00 0,00 2,00
PERSONAL LIMPIEZA 0.00 2,00 2,00

@cnc;\s - FORMACION 0,00 2,00 2,00
TECNICO 0.00 100 1,00
TECNICOS ADMINISTRACION 0.00 1,00 1,00
TECNICOS INTEGRACION 7.00 9,00 16,00

| TRABAJADORES SOCIALES 3,00 6.00 | 9.00 |

- ! 0 1 W
S =
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TOTAL 21,00 37,00 58,00 |

17.7. Auditoria
8l se ha realizado auditoria:
Los honorarios de! auditor han ascendido a 1.800 euros mas IVA.

17.8. Informacién sobre el grado de cumplimiento de los codigos de conducta relativos a las inversiones
financieras temporales

Durante el afio al que se refieren estas cuentas anuales se han mantenido inversiones financieras temporales o se han realizado operaciones sobre
las mismas.

El Patronato de la Fundacién presenta, adjunto a estas cuentas. un informe detallado sobre el grado de cumplimiento de los principios y
recomendaciones contenidos en los Cédigos de conducta aprobados por ios Aclierdas del Consejo de Ia Comision Nacianal del Mercado de Valores y
del Censejo de Gobiermo del Banco de Espatia sobre inversiones financieras temporales.

17.9. Informacién adicional o complementaria

Informacién adicional o complementaria sobre la que no se haya incorporado informacién en otra nota dé la memoria y que se considere
relevante o necesario incluir por la entidad:

ANEXQ GASTOS POR DELEGACIONES

HECHOS POSTERIORES:

El COVID-19 se ha convertido a nivel mundial en una emergencia sanitaria afectando a los ciudadanos, a las empresas y la economia en general,
hasta el punto de que la Organizacian Mundial de Ia Salud (OMS) lo ha declarado una pandemia tanto por su rapida expansion como por sus efactos.
Habiendo sido reconocido inicialmente en China en diciembre de 2019, a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales, segln fuentes de la
propia OMS, el coronavirus estd expandido por la mayoria de los territorios del mundo, entre ellos Espafia. Tal situacion de gravedad no $6lo esta
daflando la salud de las personas, sus efectos sobre la economia, todavia son dificiles de cuantificar, sienda su progresion adn exponencial.

Ante esta situaciton Espafia ha llevado a cabo medidas drasticas, con la intencién de fimitar Is expansién del virus, asf como otras medidas destinadas
a amortiguar sus efectos econémicos. Entre estas medidas destacamos la entrada en vigor, el pasado 14 de marzo de 2020, el Real Decrelo
463/2020, de 14 de marzo, por e} que se declara el estado de alarma para la gestion de [a situaci6n de crisis sanitaria ocasionada por e} COVID-19. B}
estado de alamia, siende una herramienta que tiene a su disposicitn ! ejecutivo ante casos de extrema necesidad como el presente, no goza de
excesivos precedentes en la historia de nuestra democracia que hayan requerido de la aplicacién de tal dura medida, Ademas de haber sido limitado
ung de los derechos fundamentales de los ciudadanos, como &l derecho a 13 libre cireulacicn de personas, ha llevado a les ciudadarios esparioles a
un confinamiento obligatorio en sus hogares que provacarsn un retroceso en la economiz, que puede afectar a las necesidades de Ja poblacién de los
fines sociales que lleva a cabo la Fundacian, asi como a la dificultad para obtener recursos econémicos con los que poder llevarlos a cabo..

El pasado 18 de marzo de 2020, el gobierno, en aras de paliar los efectos econdmicos de esla pandemia, ha publicado el Real Decreto Ley B/2020, de
17 de marzo, de medidas urgentes extraordinarias para hacer frente al impacto scondmico y social del COVID-19, el cual incorpora algunas
disposicionas que afectaran a fa actividad econdmica.

Si bien as dificll, a la fecha de formulacién de estas cuentas anuales, hacer unas previsiones sobre la expansion de esta pandemia y sus efectos
sabre la economia, entendemos que la Fundacién, atendiendo 2 su situacion particular y a las medidas que est4 llevando a cabo, retomara sy
actividad habitual tan pronto sea posible de manera que 1a situacién no repercutird significativamente en las cuentas anuales de 2019, pero si en las
previsiones para el ejercicio 2020, como va a suceder con la mayoria de las organizaciones espafiolas.

NOTA 18. PERIODO MEDIO DE PAGO A PROVEEDORES

La fundacidn no ha realizado operaciones con proveedores comerciales durante los dos dltimos ejercicios econémicos o considera que no
estd obligada a informar sobre el periode medio de pago a proveedores ni sujeta a la Disposicién adicional tercera «Deber de informaciéns
de fa Ley 15/2010, de 5 de jullo y Resolucion de 29 de enero del ICAC y/o normativa complementaria.
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